Tamara Municipal de Jardinapolis
£stado de Sio Paulo

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
JARDINOPOLIS-SP.

Os vereadores: AGUINALDO JOSE DE SOuUzA, CAIO EDUARDO JARDIM
ANT@NIO, CLEBER TOMAZ DE CAMARGOS, DALVA CRISTINA SIQUEIRA DOS
SANTOS, EDSON ROGERIO VIZU, JOSE EDUARDO GOMES JUNIOR, LEANDRO
MORETTI SERRANO, LUIZ GUSTAVO DE SOUSA, MATEUS SIGNORINI E SAMUEL
FARAH, todos assinados virtualmente, da Legislatura 2021-2024,
vém, a presenca de Vossa Exceléncia, com base no artigo 96 e ss.
do Regimento 1Interno, requerer a composicdo de uma COMISSAO

ESPECIAL DE INQUERITO, para investigar e apurar indicios de

autoria e materialidade sobre os fatos abaixo descritos.

I - DOS FATOS

A- PISO SALARIAL NACIONAL DO MAGISTERIO

I.I. Do Piso Nacional do Magistério Publico da educacdo basica

Em 19 de dezembro de 2006, as Mesas da Camara dos Deputados
e do Senado Federal promulgaram a Emenda Constitucional n. 53,
passando a prever que o Art. 60, inciso III, alinea e, do Ato das
Disposig¢des Constitucionais Transitdérias, passasse a vigorar com

a seguinte redacdo:

CAMARA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS-SP
RECEBIDO, VIAE-MAIL, AS ___13:29 HS.

Art. 60. Até o 14° (décimo quarto) ano a partir da

promulgacdo desta  Emenda Constitucional, 0os
de_ 06 de_2023

r P Estados, o Distrito Federal e o0s Municipios
///.’11-',/ 2

Vo JCIHAO

DEMILSON ROSSETO
Oficial Dep. Assisténcia Técnica Legislativa
Camara Municipal de Jardin6polis/SP
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destinardo parte dos recursos a que se refere o
caput do art. 212 da Constituigcdo Federal a
manutengcdo e desenvolvimento da educacdo bdsica e
a remuneragcdo condigna dos trabalhadores da
educacdo, respeitadas as seguintes disposicdbes:

(«..)

IIT - observadas as garantias estabelecidas nos
incisos I, II, III e IV do caput do art. 208 da
Constituicdo Federal e as metas de universalizacdo
da educacdo bdsica estabelecidas no Plano Nacional
de Educacdo, a lei dispord sobre:

(...)

e) prazo para fixar, em lei especifica, piso

salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério publico da educacéo
basica;,

Oito dias apdés a promulgacdo da Emenda Constitucional n°
53/2006, o governo federal publicou a Medida Provisdéria n® 339, de
28 de dezembro de 2006, regulamentando o Art. 60 do ADCT, passando
a prever no Artigo 41, pardgrafo tnico, o envio de projeto de lei
regulamentando o piso salarial para os profissionais do magistério

publico da educacdo basica no prazo de até noventa dias.

Atendendo a previsdo temporal imposta pelo Art. 60, inciso
I1II, alinea ¢, do ADCT, e Art. 41, paragrafo tuUnico, da MP n.
339/2006, Poder Executivo Federal enviou ao Congresso Nacional o
projeto de lei n° 619/2007, que foi apensado ao projeto de lei n°
59/2004, de autoria do Senador Cristovam Buarque, sendo aprovado
pelo Congresso Nacional e, ©posteriormente, sancionado pelo
Presidente da Republica nascendo a lei federal n° 11.738, de 16 de

julho de 2008.

Referida lei passou a prever, expressamente, no Art. 2°, §
1°, que o valor referente ao vencimento inicial das Carreiras do
magistério publico da educacgdo basica, deveria ser observada pela

Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
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E por conta do questionamento inaugurado sobre uma lei federal
impor obrigacdes a serem observadas pelas Administracdes Publicas
de outros niveils, os Governos dos Estados do Ceard, Mato Grosso do
Sul, Parana, Santa Catarina, Rio Grande do Sul, apresentaram a
Ac&o Direta de Inconstitucionalidade n°® 4167, perante o Supremo
Tribunal Federal que, em decisdo liminar de 17 de dezembro de 2008,
resolveu suspender parcialmente os efeitos da lei, até o julgamento

do mérito da acdo constitucional.

Ao julgar o mérito da acdo constitucional, o Supremo Tribunal
Federal decidiu, em 27 de abril de 2011, que a lei é
constitucional, deve ser observada por todos os Entes das Federacéo

e que ndo afronta o pacto federativo e reparticdo de competéncia.

Ainda, uma vez que a lei federal n° 11.738/2008 previu as
regras de transicdo no Artigo 3°, e que os efeitos da lei estavam
suspensos até o julgamento do mérito da ADI n° 4167, ndo ocorreu
a modulacdo dos efeitos, passando a ser exigivel, integralmente,
o texto da lei federal n° 11.738/2008, a partir de 27 de abril de
2011, conforme o Supremo Tribunal Federal decidiu nos mesmos autos
da ADI n° 4167, em julgamento de Embargos de Declaracédo, de 27 de

fevereiro de 2013.

Antes mesmo do Jjulgamento da ADI n° 4167, os Governos dos
Estados do Mato Grosso do Sul, Goids, Piauil, Rio Grande do Sul,
Roraima e Santa Catarina, apresentaram nova Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n. 4848, perante o Supremo Tribunal Federal,
passando a questionar o método de atualizacdo do valor do Piso

Salarial, previsto no Artigo 5° da lei.

Diversamente da ADI n®°® 4167, esta nova acdo constitucional,
ADI n°® 4848, ndo suspendeu a vigéncia do texto da lei federal n°
11.738/2008 e, a partir do julgamento do mérito da ADI n° 4167, em
27 de abril de 2011, todos os Entes da Federacdo passaram a ter o

dever legal de cumprir com o Piso Salarial, inclusive referente as
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atualizacdes realizadas a partir da aplicacdo do Art. 5°, o que
foi reafirmado no julgamento do mérito da ADI n°® 4848, em 01 de

marco de 2021.

Especificamente no municipio de Jardinépolis, o)
descumprimento da lei federal n°® 11.738/2008, j& foi objeto de
apontamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em
julgamento da TC-006781.989.16-5, julgada em 01 de outubro de 2019,
contudo, inobstante a vigéncia da lei federal e a jurisprudéncia
constitucional, o Municipio de Jardindépolis ainda entendeu de
forma singular, que seria necessaria lei municipal para
normatizar, em nivel municipal, aquilo j& estava normatizado a

nivel nacional e que o STF j& havia imposto o dever de observincia.

Com a referida interpretacdo singular, o Chefe do Poder
Executivo Municipal enviou o projeto de lei complementar n°
03/2021, para a Casa Legislativa o qual foi aprovado, nascendo
assim, a lei complementar municipal n°® 03, de 20 de outubro de
2021, que "DISPOE SOBRE A ADEQUACAO DA REMUNERACAO MINIMA DA CLASSE
DOCENTE DO QUADRO DO MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA AO PISO SALARIAL
PROFISSIONAL NACIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO BASICA E

DA PROVIDENCIAS CORRELATAS", conforme texto normativo abaixo:
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Art. 1° Nenhum servidor integrante da Classe Docrente do Quadro do Magistério da
Educagao Basica, no ambito da rede municipal de ensino do Municipio de
Jardindpolis, recebera remuneragd3o inferior ao Piso Salarial Profissional
Nacional do Magistério Pablico da Educag3o Basica.

Art. 29 Fica o Poder Executivoe Municipal autorizado a corrigir anualmente a
remuneracda minima do Profissional do Magistério Puablico da Educagdo Basica,
adequando-a ao Piso Salarial Macional do Mapgistério definidoe pelo MEC, nos
termos do art. 59 da Lei Federal n? 11.738, de 16 de julho de 2008.

Parigrafo Onico. O Poder Executivo editara, anualmente, Decreto dispondo do valar do
Piso Salarial Nacional do Magistério Pliblico da Educagdo Basica, para fins de aplicagdo do
disposto no caput deste artigo.

Art. 3° O Poder Executive fica autorizado 3 apuragdo e pagamento de diferenga salarial
aos servidores, relativas ao atual exercicio, em folha suplementar cu em
parcela destacada, decorrentes da Iimplantagde do piso de gue trata a Lei
federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, condicionado & forga dos recursos e
3 observincia do limite de gasto com pessoal previsto pela Lei Complementar
federal n® 101, de 04 de maic de 2000,

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei Complementar serdo supcortadas por
dotacdes proprias, suplementadas se necessario, especialmente por recursos
oriundos do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo (Fundeb).

Art. 52 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposicdes em contrario.

T
Prefeitura Municipal de Jardinc’)polis/SP,‘/ZO de outubro de 2021.

PAULO JOSE BRIGLIADORI
Preicito Municipal

PUBLICADA L REGISTRADA NO SETOR DD EXPEDIENTE DA SECRETARI
MUNICIPAL DE JARDINOPMOLIS/SE, EM 20 DE OUTUBRO DE 2021,

MARCI

;
S TtaAria da Prefeitera Municipal

Contudo, mesmo na vigéncia da norma a nivel nacional, a
jurisprudéncia constitucional, com estaque as ADI n°® 4167 e ADI n°
4848, o apontamento pelo Tribunal de Contas em TC-006781.989.16-5

e, a partir de 20 de outubro de 2021, a norma a nivel municipal,

o Executivo Municipal seguiu os anos de 2022 e 2023 sem dar
qualgquer cumprimento as normal e legislagdes. No caso de 2023, o
Executivo deixou para TENTAR observar e aplicar o Piso Salarial
somente a partir do Decreto n® 6.971, de 23 de maio de 2023, que
"DISPOE SOBRE O REAJUSTE AOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL REFERENTE AO PISO NACIONAL DA CATEGORIA, NA FORMA QUE
ESPECIFICA, EM CUMPRIMENTO AO ESTABELECIDO NA LEI FEDERAL N°
11.738, DE 16 DE JULHO DE 2008"

Ocorre que é publico e notdério que referidas omissdes geraram
centenas de condenac¢cdes em face ao Municipio de Jardindpolis,

agravando-se pela aplicagdo de inuUmeras multas, pela omissdo as
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normas a nivel federal e municipal, a jurisprudéncia
constitucional, o apontamento do Tribunal de Contas e
descumprimento de centenas determinac¢cdes judiciais em processos
individuais movidos pelos professores da rede publica municipal da

educacéao.

Neste ponto, podemos chegar ao extremo de fazer a leitura que
referidas omissdes, especialmente quando aplicadas as multas,
representam perda patrimonial, desvio, apropriacdo, malbaratamento
ou dilapidacd&o dos bens ou haveres do Municipio (Art. 10 da LIA)
e que as condutas omissivas podem, identicamente, estar plenamente
capitulada nos incisos VII e VIII do Art. 4°, do Decreto-Lei n.

201, de 27 de fevereiro de 1967.

Ainda sobre o mesmo tema, a partir da vigéncia do Decreto
municipal n® 6.971/2023, o Municipio j& efetuou 1 (um) pagamento
em folha, dos profissionais do magistério publico municipal de
Jardindépolis, mas, passando a sonegar o cumprimento do Art. 10, da
Lei Complementar Municipal n. 2, de 04 de novembro de 2004 e todos
os editais inaugurais de concursos publicos e processos seletivos
que resultaram na contratacdo dos profissionais do magistério
publico de Jardindépolis, pois, passaram a realizar o pagamento que

é previsto em hora-aula para pagar em hora-reldégio (minutagem).

Neste ponto, ndo é possivel deixar passar até mesmo o texto
do Art. 1°, do Decreto municipal n°® 6.971/2023, que prevé, em
consondncia ao Art. 10, da Lei Complementar Municipal n. 2, de 04
de novembro de 2004, e todos os editais inaugurais de concursos
publicos e processos seletivos, que o pagamento seria realizado em

horas-aula, vejamos:

Art. 1° Fica concedido reajuste salarial de 29,44%
aos profissionais do magistério publico municipal,
passando a hora-aula no valor de RS 17,08
(dezessete reais e oito centavos) para RS 22,11
(vinte e dols reais e onze centavos). Pardgrafo
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unico. Terdo direito ao beneficio do “caput” todos
0s profissionalis da Classe Docente do Quadro do
Magistério da Educag¢do Bdsica no ambito da rede
municipal de ensino do Municipio de Jardindpolis.

E referido pagamento ocorreu na vigéncia do Artigo 3°, do
Decreto municipal n® 6.971/2023, que previa:

Art. 3° Caberda a Secretaria Municipal de Educac¢do

encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos,

relagdo com a quantidade das horas efetivamente

realizadas pelos docentes, para fins de apuracédo,

com o Jlancamento em suas respectivas folhas de
pagamento do valor devido.

Também é publico e notdério que referida nova afronta a norma
municipal também estd gerando dezenas de condenagdes em face ao
Municipio de Jardindépolis, em aplicacdo de multas determinadas
pelo Poder Judicidrio, ocorrendo, novamente, possivel incidéncia
ao Art. 10 da LIA e Art. 4°, incisos VII e VIII, do Decreto-Lei
n. 201, de 27 de fevereiro de 1967.

E nesta segunda afronta a norma, uma vez que o lancamento da
folha de pagamento ocorreu ainda na vigéncia do Art. 3°, do Decreto
municipal n°® 6.971/2023, ¢é possivel identificar que houve o
fornecimento de informacdes para elaboracdo da folha na contraméo
da legislacdo municipal. Com isso, torna-se necessaria a apuracéo
também dos procedimentos que levaram a consolidacdo de informacdes
irregulares para o pagamento, causando danos patrimoniais ao

patrimbébnio publico.

Portanto, hé& indicios de uma série de irregularidades
envolvendo o Piso Nacional do Magistério, desde o descumprimento
das legislacdes federal e municipal, alteracdoc de holerites sem
qualqguer base legal e até a realizacdo de pagamento incorreto aos

docentes promovido sem alteracdo legal.

B- DESCUMPRIMENTO DO PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
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1) A Lei Complementar n® 02/2004 do Municipio de Jardindpolis
"DISPOE SOBRE O PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
DE JARDINOPOLIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

1.1) O capitulo VII, secdo I, da referida 1lei, trata da
carreira do magistério e sua remuneracdo e da progressdo funcional,

constando expressamente dos artigos 27 e 28 o seguinte:

Art. 27. A progressdo funcional é o reconhecimento
do profissional da Educacdo, pelo seu
desenvolvimento na atividade escolar, pela via
académica ou ndo académica, dentro da classe a que
pertence, mediante indicadores de crescimento da
sua capacidade profissional.

Pardgrafo unico. A Progressdo Funcional dar-se-a:

I - pela via académica, serdo consideradas as
habilitacdes académicas obtidas em grau sSuperior
de ensino,; ou

II - pela via ndo académica, que terd por base os
resultados obtidos nos processos de avaliacdo de
desempenho, capacitagdo e qualificacdo
profissional, visando o reconhecimento do mérito
funcional e a otimizacdo do potencial individual.

Art. 28. A progressdo funcional pela via académica
tem por objetivo reconhecer a formagdo académica
do profissional do magistério, no respectivo campo
de atuag¢do, como um dos fatores relevantes para a
melhoria da qualidade de seu trabalho.

Pardagrafo unico. Fica assegurada a progressdo
funcional pela via académica por enquadramento em
niveis retributdrios superiores, da respectiva
classe, dispensados quaisquer 1intersticios, na
seguinte conformidade com as porcentagens
estabelecidas abaixo:

I - Professor Educacdo Infantil e Professor
Educacdo Bdsica I:

a) Mediante apresentacdo de diploma ou certificado
de curso de grau superior de ensino de graduagdo
correspondente a licenciatura plena, perceberda uma
remuneracdo a maior no montante de 15% (quinze por
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cento) sobre o valor da hora-aula em que estiver
enquadrado;

b) Mediante certificado de conclusdo de curso de
pdés—-graduagdo em nivel de mestrado, perceberd uma
remuneracdo a maior no montante de 10% (dez por
cento) sobre o valor da hora-aula em que estiver
enquadrado;

c) Mediante apresentacdo de conclusdo de curso de
doutorado, perceberd uma remuneracdo a maior no
montante de 10% (dez por cento) sobre o valor da
hora-aula em que estiver enquadrado.

II - Professor Educacdo Bdasica II:

a) Mediante certificado de conclusdo de curso de
pés—-graduacdo em nivel de mestrado, perceberd uma
remuneracdo a maior no montante de 10% (dez por
cento) sobre o valor da hora-aula em que estiver
enquadrado;

b) Mediante apresentacdo de conclusdo de curso de
doutorado, percebera uma remunerag¢do a maior no
montante de 10% (dez por cento) sobre o valor da
hora-aula em que estiver enquadrado.

IIT - Supervisor de Ensino, Diretor Ensino
Municipal, Vice Diretor de Ensino Municipal,
Coordenador de Ensino Municipal e Coordenador
Administrativo de Creche:

a) Mediante certificado de conclusdo de curso de
poés—graduacdo em nivel de mestrado, perceberd uma
remuneracdo a maior no montante de 10% (dez por
cento) sobre o valor do nivel em que estiver
enquadrado;

b) Mediante apresentacdo de conclusdo de curso de
doutorado, perceberd uma remunerag¢do a maior no
montante de 10% (dez por cento) sobre o valor do
nivel em que estiver enquadrado.

1.1.2) Acontece qgque apesar da progressdo funcional estar
expressamente estabelecida na Lei Complementar Municipal n°
02/2004, como acima esclarecido, o Plano de Carreira do Magistério

Piblico Municipal ndo é cumprido h& anos pelos gestores.
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E frequente o questionamento de docentes municipais
reivindicando seus direitos referentes a sua progressdo de
carreira, seja pela via académica ou ndo académica. Tal cenario se
opde frontalmente a necessidade de valorizacdo dos profissionais
do magistério, bem como de desenvolver politicas de formacéo

continuada e progressiva dos educadores.

Nesse sentido, o n&o cumprimento da lei estd inviabilizando
o cumprimento dos Planos Municipal e Nacional de Educacdo no que

se refere a formacédo de professores.

2) Diante do contido acima o Vereador Caio Jardim apresentou
e o0 Plendrio desta Casa Legislativa aprovou dois (02) requerimentos
solicitando ao Senhor Prefeito, Paulo José Brigliadori,
informacdes a respeito da garantia dos pagamentos das progressdes
funcionais e execucdo do plano de carreira do magistério aos
professores da rede municipal de ensino - reguerimentos n°s.

24/2022 e 109/2022.

2.1) No requerimento n® 24/2022 foram solicitadas as seguintes

informacdes:
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1. A Prefeitura Municipal de Jardinopolis tem garantido o pagamento das progressdes funcionais e a
execucdo do plano de carreira do magistério aos professores da rede municipal de ensmo? Em caso
de resposta negativa, por quais razdes?

2. Quantos docentes fazem jus as progressdes funcionais e seus respectivos adicionais salariais
referentes 4 alinea a do inciso I do pardgrafo tnico do art. 28 da Lei Complementar 2 de 20047
Desses profissionais, quantos efetivamente tém seus direitos garantidos e adicionais pagos?

3. Quantos docentes fazem jus ds progressdes funcionais e seus respectivos adicionais salariais
referentes 4 alinea b do inciso I do pardgrafo tinico do art. 28 da Lei Complementar 2 de 20047
Desses profissionais, quantos efetivamente tém seus direitos garantidos e adicionais pagos?

4. Quantos docentes fazem jus as progressoes funcionais e seus respectivos adicionais salariais
referentes 4 alinea ¢ do meiso I do pardgrafo tmico do art. 28 da Ler Complementar 2 de 20047
Desses profissionais, quantos efetivamente tém seus direitos garantidos e adicionais pagos?

5. Quantos docentes fazem jus as progressdes funcionais e seus respectivos adicionais salariais
referentes a alinea a do ineiso II do paragrafo Gnico do art. 28 da Let Complementar 2 de 20047

Desses profissionais, quantos efetivamente tém seus direttos garantidos e adicionais pagos?

6. Quantos docentes fazem jus as progressdes funcionais e seus respectivos adicionais salariais
referentes a alinea b do inciso II do pardgrafo finico do art. 28 da Lei Complementar 2 de 20047
Desses profissionais, quantos efetivamente tém seus direitos garantidos e adicionais pagos?

7. Quantos docenfes fazem jus as progressdes funcionais e seus respectivos adicionais salariais
referentes as alineas a e b do inciso Il do paragrafo tinico do art. 28 da Lei Complementar 2 de
2004? Desses profissionais, quantos efetivamente tém seus direitos garantidos e adicionais pagos?

8. Quantos docenfes fazem jus as progressdes funcionais e seus respectivos adicionais salariais
referentes aos pardgrafos 1° 2° e 3° do art. 39 da Ler Complementar 2 de 20047 Desses
profissionais, quantos efetivamente tém seus direifos garantidos e adicionais pagos? (Especificar
nlumeros e respostas para cada tipo de progressdo possivel).

9. Ha previsdo para que a Prefeitura Municipal de Jardinépolis cumpra os dispositivos estabelecidos
pela Le1 Complementar 2 de 2004 no que se refere ao pagamento dos adicionais e progressio de

carreira do magisténo?

E a resposta da Prefeitura foi de que ndo estava garantido o
pagamento das progressdes funcionais e a execugcdo do plano de
carreira do magistério aos professores da rede municipal de ensino,

vejamos:

Clicksign
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Oficio n® 31/2022 —A M.
Assunto: Resposta ao Requerimento n? 24/2022,

Prezado Senhor:

Em atendimento aos questionamentos coniidos no Requerimento acima
referenciado tenho a informar o que segue.

1 - Ndo. Em razéo do cumprimento da Lei Complementar n2 101/2000.

2 — De acorda com o estabelecido pela Resolugio n? 001/2019, 5 concessio da
progressda funcional pela via ndo académica (cursos) estd suspensa, por forga da L.C. 101

3 a 9 - A partir de 10/06/2019 o beneficio via académica passou a ser concedido
ao Prufessor PEB | com habilitacio em Pedagogia, respaldado pela Lei 9394/96.

Percebam que os gestores tentam justificar a ndo garantia dos
direitos invocando a Lei de Responsabilidade fiscal, porém como se
verd no prdéximo ponto a prépria municipalidade declara gque né&o
realizou nenhum estudo orcamentdrio/financeiro, e nem gerou O

impacto respectivo para comprovar qualquer impossibilidade!

2.1.2) Através do requerimento n® 109/2022 foram apresentados
questionamentos, inclusive questionando eventual existéncia de
relatdérios orcamentdrios/financeiros que pudessem dar respaldo as

alegacdes da municipalidade, bem como solicitado o seguinte:
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1- De acordo com o Oficio n® 31/2022 — A.M. da Secretaria Municipal de Educacéo. a
Prefeitura ndo tem cumprido com o pagamento dos adicionais de progressdo funcional
do quadro do magistério. nos termos dos artigos 28 e 39 da Lei Complementar 02 de
2004, em razdo “do cumprimento da Lei Complementar n° 101/2000”. Houve
manifestacdo formal da Prefeitura que néo realizaria esse pagamento em referéncia ao

presente exercicio orcamentario e aos anteriores?

[
1

Solicito documentos e relatérios orcamentarios/financeiros comprobatorios que
justifiquem o ndo pagamento das progressdes com base no §2° do art. 35. no atual
exercicio e nos exercicios orcamentarios anteriores. desde a suspensio do pagamento.
3- Qual o impacto or¢amentario e financeiro do cumprimento dos termos da Lei

Complementar 02 de 2004 no que tange as progressoes funcionais e respectivos

adicionais. em especial as mencionadas nos artigos 28 e 29? Apresentar demonstrativo
com os dados e mimeros.
4- Qual o percentual de professores com formacdo em nivel de pos-graduagio atuando na

rede municipal de ensino no ano letivo de 20227

Vejam agora a resposta encaminhada pela Prefeitura Municipal:

Em atendimento as questdes 1 e 4 do Requerimento acima referenciado,
encaminho as respostas pertinentes a pasta da Educagao.

1— A prefeitura pagou, até 2021, os adicionais de progressdo funcional do quadro
do magistério. Em 22 de janeiro de 2013, foi elaborada a Resolugdo n2 001/2013, regulamentando
o artigo 35 da Lei Complementar n2 2, de 04 de novembro de 2004, conforme documentagdo

anexa.
2 — Vide tabela abaixo.
Professores Quantidades Com pés-graduagdo Porcentagem
(%)
PEB | Efetivos 275 111 40,36
PEB | - Processo Seletivo 140 034 24,28
PEB Il Efetivos 111 048 43,24
PEB II- Processo Seletivo 10 003 3,00

Clicksign
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2- Solicito documentos e relatorios orcamentarios/financeiros
comprobatérios gue justifiquem o nio pagamento das progressdes com base no §2° do
art. 35, no atal exercicio e nos exercicios orcamentirios anteriores, desde a suspensio
do pagamento.

Resposta: O Departamento de Orcamento ndo realizou calculos recentes
e ndo possui os dados pertinentes a essa matéria.

3- Qual o impacto orgamentario e financeiro do cumprimento dos termos
da Lei Complementar 02 de 2004 no que tange as progressdes funcionais e respectivos
adicionais. em especial as mencionadas nos artigos 28 e 2907 Apresentar demonstrativo
com os dados e nimeros.

Resposta: O Departamento de Orcamento ndo realizou calculos recentes
e ndo possui os dados pertinentes a essa matéria.

Sem mais para o momento reiteramos nossos protestos de estima e
considerac3o.

Carlos Mori Junior
Departamento de Orcamento

Vejam que a Prefeitura apesar de invocar a Lei de
Responsabilidade Fiscal para ndo garantir o pagamento das
progressdes funcionais e a execucdo do plano de carreira do
magistério aos professores da rede municipal de ensino, CONFESSOU
QUE NAO EXISTEM CALCULOS RECENTES PARA COMPROVAR SUAS ALEGACOES E
QUE O DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO NEM POSSUI OS DADOS NECESSARIOS
PARA TANTO.

Nédo bastasse 1isso, vejam a seguir que o0s representantes do
Poder Executivo suspenderam a entrega dos certificados necesséarios
a progressédo funcional e suspendeu também a concessdo da progresséo
funcional na carreira pela via ndo académica por meio RESOLUCAO DA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO:
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Eesoluc#o n° 001/2013

De 22 de janeiro de 2013.

Regulamenta o artigo 35 da Lei Complementar n® 02, de 04 de novembro de 2004.

A Secretaria Municipal de Educacio do Municipio de Jardinépolis, usando de suas atribuicdes
legais e considerando.

e A Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000); .
s O disposto no artigo 35 da Lei Complementar 002/2004 . '

RESOLVE.

Artigo 1° - suspender. em carater temporario. a entrega dos certificados visando a Progressio
Funcional. h

Ou seja, a suspensdo ndo foi feita por lei ou mesmo decreto

do prefeito!

3) Desta forma, ha indicios de possivel omiss&o da Prefeitura
Municipal de Jardinépolis, representada pelo Prefeito PAULO JOSE
BRIGLIADORI, no que diz respeito ao cumprimento da Lei Complementar
n® 02/2004, especialmente dos artigos 27 e 28 que versam sobre a
carreira do magistério, sua remuneracdo e progressdo funcional, o
que pode inclusive caracterizar infracdo politico-administrativas
do Prefeito Municipal sujeita ao Jjulgamento pela Cémara e

sancionada até mesmo com eventual cassacdo de mandato se ficar
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demonstrada a infringéncia ao artigo 4° inciso VIII do Decreto-

Lei n° 201/67.

Diante dos fatos narrados acima, necessédrio seja composta a
presente comissdo para apuracdoc de responsabilidades de atos
decorrentes do exercicio do cargo que pode levar a perda do
mandato, por infringéncia de dispositivos tais como: artigo 58 e
ss da Lei Orgénica Municipal e artigo 4° do Decreto-Lei n° 201, de

27 de fevereiro de 1967.

C- NAO IMPLANTAGCAO DA GESTAO DEMOCRATICA NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS

1) A meta 18 do Plano Municipal de Educacédo, estabelecido
pela Lei n® 4.291 de 23 de junho de 2015 estabelece que o Municipio
deverd “assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestdo democratica da educacéo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas puUblicas municipais

[...]1.7.

Tal normativa é semelhante ao estabelecido pelo Plano Nacional
de Educacdo, Lei 13.005 de 25 de junho de 2014, em sua meta 19 que
prevé “asseqgurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestdo democratica da educacdo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas puUblicas, prevendo

recursos e apoio técnico da Uni&o para tanto.”

Ambas as metas estabelecidas em lei ndo foram e ndo estéo
sendo cumpridas pelo municipio de Jardindépolis. Além disso, o prazo

para sua efetivacdo ja& foi extrapolado e vencido h& anos, sem
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qualquer sinal de intencdo do Poder Executivo em implantar a gestéo

democratica nas escolas.

Pelo contradrio, atualmente, os cargos de direcdo e vice
direcdo de escola sdo cargos de livre nomeacdo e exoneracdo do
prefeito, ou seja, sdo cargos comissionados. Esta situacdo se opde
frontalmente ao disposto nas referidas leis, pois nega
completamente um aspecto elementar na gestdo democratica que é a
eleicdo da equipe gestora da escola pela comunidade escolar aliada

a critérios técnicos e de mérito.

A Cémara Municipal, em mais de uma ocasido, Jja& alertou e
cobrou providéncias imediatas para o cumprimento da lei e
implantacdo da gestdo democriatica. E o que se prova através da
Indicacdo 169/2022 do vereador Caio Jardim, que indicava ao senhor
Prefeito que implantasse a gestdo democratica nas escolas
municipais, em cumprimento a meta 18 do Plano Municipal de

Educacao.

Posteriormente, o Poder Executivo editou o Decreto 6.798 de
14 de setembro de 2022, que DISPOE SOBRE A FORMA DE SELECAO PARA
PROVIMENTO DE CARGO DE DIRETOR DE ESCOLA MUNICIPAL DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE JARDINOPOLIS, POR MEIO DE CRITERIOS TECNICOS
DE MERITO E DESEMPENHO, COM CONSULTA A COMUNIDADE ESCOLAR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

No entanto, tal ato normativo n&o apresentou qualqgquer
materialidade ou execucdo, passando a ser MAIS UMA legislacéo
municipal que deixa de ser cumprida pelo atual governo municipal.
O ano letivo de 2023 iniciou-se sem que qualquer sinal de alteracéo

fosse dado pelo Poder Executivo.

Ainda apdés a edicdo do referido decreto, o vereador Caio
Jardim encaminhou o Oficio GAB 26/2022 de 4 de novembro de 2022

pontuando uma série de observagdes e correcgdes a respeito do
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decreto. O oficio reforcava novamente a necessidade de dar IMEDIATO
cumprimento a lei e ao proéprio decreto, deixando claro ao Executivo
que o eventual descumprimento acarretaria implicacdes legais e

juridicas. Segue abaixo trecho do Oficio:

Além das ponderacies e sugestdes elencadas acima, espera-se que a
Prefeitura Municipal de Jardindpolis, por meio da Secretaria Municipal de Educacio, dé
inicio 4 imediata implantacio da gestdo democritica nas escolas. As leis dos Planos
Nacional e Municipal de Educagio estdo sendo descumpridas desde 2017, quando vencia
0 prazo para a implantacio das metas 19 e 18, respectivamente. Agora, temos o Decreto
Municipal que, publicade hd mais de 45 dias, nfio apresentou qualguer sinal de
implanta¢io ou concretizacio.

Dessa forma, considerando que estamos diante de um flagrante e historico
descumprimento legal, solicito que a Prefeitura informe as medidas tomadas para a
implanta¢do da gestdo democritica, bem como apresente e inicie cronograma de execu¢ido
do processo de selegiio e eleigdo dos gestores. Caso contririo, serd necessirio acionarmos
as devidas medidas e agoes legais, juridicas e legislativas, previstas em lei.

Reforco ainda a urgéncia de iniciar imediatamente o processo de eleigio,
a fim de que as escolas comecem o ano letivo de 2023 ja com suas equipes gestoras eleitas
e instituidas, visando um melhor trabalho pedagogico e administrativo.

Por fim, com o objetivo de conferir transparéncia e publicidade a este
debate e as posicdes aqui externadas, informo que darei ampla divulgacio a esta

manifestacio junto aos segmentos interessados.

Ainda assim, a Prefeitura Municipal segue em descumprimento
as legislacdes federal e municipal, sem implantar a gestéo
democrética e mantendo os cargos de gestdo escolar como cargos de

confianga, de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal.

IT - BASE LEGAL

Conforme dispde o caput do art. 97 do Regimento, o presente
requerimento estd subscrito por no minimo 1/3 dos Pares da Casa

Legislativa, portanto a constituigdo da comissdo estd assegurada
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e 1independe de deliberacdo do plenadrio para tal finalidade,
submetendo-se a deliberac&o e escolha a composicdo. Observado o

seguinte:

Art. 97 - As comissdes especiais de Inquérito serdo constituidas mediante requerimento
subscrito por, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos membros da Camara (C.M., art. 36, inciso
1X).

Par. Unico - O requerimento de constituicio devera conter:

a) a especificagdo do fato ou dos fatos a serem apurados.

b) Sera de 03 (trés) o nUmero de membros que integrardo a comissao.

c) o prazo de seu funcionamento sera de go (noventa) dias, podendo ser prorrogado,
mediante requerimento da comissao e deliberado pelo Plenério.

d) Cabera a comissdo proceder as diligéncias necessarias para apuragdo dos fatos.

)

Art. 98 - Apresentado o requerimento, o Presidente da Camara, os membros da comissao
especial de Inquérito, serdo escolhidos observando-se os artigos 59 e 60 do Regimento
Interno, dentre os Vereadores desimpedidos, na primeira sessdo ordinaria ou
extraordinaria, convocada para tal finalidade, nos termos regimentais.

Par. 1° - Consideram-se impedidos os Vereadores que estiverem envolvidos no fato a ser
apurado, aqueles que tiverem interesse pessoal na apuragao e os que forem indicados
para servir como testemunha.

Par. 2° - havendo apenas 03 (trés) ou menos Vereadores desimpedidos, os que se
encontrarem nessa situagdo compordo a comissdo processante, preenchendo-se as
vagas remanescentes, quando for o caso, com os suplentes dos Pares impedidos, que
excepcionalmente comporao o qudrum para fazer parte da comissdo, os quais serao
convocados pelo Presidente.

Par. 3° - A comissdo so procedera a oitiva do vereador indicado como testemunha, se
justificada e demonstrada a necessidade, referente aos fatos a serem apurados.

Par. 4° - SO o vereador ouvido como testemunha estard impedido de votar, devendo ser
convocado o respectivo suplente.

ITII - REQUERIMENTOS

Diante do exposto, requer:

a) seja pautado o presente requerimento na primeira sesséo
ordindria ou extraordinaria, apds o protocolo, observado em ambos

0s casos O prazo regimental e submetida a composicdo no plenéario,



Clicksign

Tamara Municipal de Jardinapolis
£stado de Sio Paulo

dos 03 vereadores que integracdo a comissdo, nos termos do artigo

98 do Regimento Interno;

b) o prazo de funcionamento de 90 (noventa) dias, podendo ser
prorrogados, mediante requerimento da comissdo e deliberado pelo

plendrio, até a efetiva apuracdo dos fatos narrados;

c) na mesma sessdo, deverd os membros escolhidos elegerem o
presidente e relator, nos termos do artigo 99 do Regimento Interno;

e,

d) a comissdo devera promover a colheita de informacdes,
documentos e oitiva de testemunhas, para apuracdo da autoria e

materialidade dos fatos acima.

Jardinépolis, 23 de junho de 2023.

AGUINALDO JOSE DE SOUZA CAIO EDUARDO JARDIM ANTONIO
CLEBER TOMAZ DE CAMARGOS DALVA CRISTINA SIQUEIRA DOS SANTOS
EDSON ROGERIO VIZU JOSE EDUARDO GOMES JUNIOR
LEANDRO MORETTI SERRANO LUIZ GUSTAVO DE SOUSA
MATEUS SIGNORINI SAMUEL FARAH
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@ Aguinaldo José de Souza
CPF: 305.501.918-01

Assinou em 23 jun 2023 as 11:46:19

@ Caio Eduardo Jardim Antdnio
CPF: 383.110.828-55
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CPF: 145.407.528-71
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@ Dalva Cristina Siqueira dos Santos
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CPF: 130.053.548-22
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CPF: 303.962.998-06
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@ Luiz Gustavo de Sousa
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Assinou em 23 jun 2023 as 11:29:09
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@ Samuel Farah
CPF: 267.343.528-03

Assinou em 23 jun 2023 as 13:20:06

Log

23 jun 2023, 11:13:56 Operador com email procuradorjuridico@camarajardinopolis.sp.gov.br na Conta 34d10308-
8453-4c58-85a6-f027f69a9500 criou este documento nimero 6232d39a-5995-4d1d-a585-
8549210d8103. Data limite para assinatura do documento: 23 de julho de 2023 (11:09).
Finalizagdo automatica apés a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

23 jun 2023, 11:14:06 Operador com email procuradorjuridico@camarajardinopolis.sp.gov.br na Conta 34d10308-
8453-4c58-85a6-f027f69a9500 adicionou a Lista de Assinatura:
***k**%3763 para assinar, via WhatsApp, com os pontos de autenticacao: Token via WhatsApp;
Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo Aguinaldo José de Souza e CPF 305.501.918-01.

23 jun 2023, 11:14:06 Operador com email procuradorjuridico@camarajardinopolis.sp.gov.br na Conta 34d10308-
8453-4c58-85a6-f027f69a9500 adicionou a Lista de Assinatura:
***k**%7470 para assinar, via WhatsApp, com os pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp;
Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo Caio Eduardo Jardim Antdénio e CPF 383.110.828-55.

23 jun 2023, 11:14:06 Operador com email procuradorjuridico@camarajardinopolis.sp.gov.br na Conta 34d10308-
8453-4c58-85a6-f027f69a9500 adicionou a Lista de Assinatura:
**k*k**5859 para assinar, via WhatsApp, com os pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp;
Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo Cleber Tomaz de Camargos e CPF 145.407.528-71.

23 jun 2023, 11:14:06 Operador com email procuradorjuridico@camarajardinopolis.sp.gov.br na Conta 34d10308-
8453-4¢58-85a6-f027f69a9500 adicionou a Lista de Assinatura:
***k**%7623 para assinar, via WhatsApp, com os pontos de autenticacao: Token via WhatsApp;
Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo Dalva Cristina Siqueira dos Santos e CPF 288.926.578-10.

23jun 2023, 11:14:06 Operador com email procuradorjuridico@camarajardinopolis.sp.gov.br na Conta 34d10308-
8453-4c58-85a6-f027f69a9500 adicionou a Lista de Assinatura:
**k*%%*%9092 para assinar, via WhatsApp, com os pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp;
Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo Edson Rogério Vizu e CPF 130.053.548-22.

23 jun 2023, 11:14:06 Operador com email procuradorjuridico@camarajardinopolis.sp.gov.br na Conta 34d10308-
8453-4c58-85a6-f027f69a9500 adicionou a Lista de Assinatura:
***k**%1989 para assinar, via WhatsApp, com os pontos de autenticacao: Token via WhatsApp;
Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para valida¢do do
signatario: nome completo José Eduardo Gomes Junior e CPF 303.962.998-06.
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23 jun 2023, 11:14:06 Operador com email procuradorjuridico@camarajardinopolis.sp.gov.br na Conta 34d10308-
8453-4c58-85a6-f027f69a9500 adicionou a Lista de Assinatura:
***k**%9278 para assinar, via WhatsApp, com os pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp;
Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo Leandro Moretti Serrano e CPF 215.786.148-30.

23 jun 2023, 11:14:06 Operador com email procuradorjuridico@camarajardinopolis.sp.gov.br na Conta 34d10308-
8453-4c58-85a6-f027f69a9500 adicionou a Lista de Assinatura:
**k*k*%8360 para assinar, via WhatsApp, com os pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp;
Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo Luiz Gustavo de Sousa e CPF 181.168.838-10.

23 jun 2023, 11:14:06 Operador com email procuradorjuridico@camarajardinopolis.sp.gov.br na Conta 34d10308-
8453-4¢58-85a6-f027f69a9500 adicionou a Lista de Assinatura:
***k**+8883 para assinar, via WhatsApp, com os pontos de autentica¢ao: Token via WhatsApp;
Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo do
signatario: nome completo Mateus Signorini e CPF 175.514.838-02.

23jun 2023, 11:14:06 Operador com email procuradorjuridico@camarajardinopolis.sp.gov.br na Conta 34d10308-
8453-4¢58-85a6-f027f69a9500 adicionou a Lista de Assinatura:
**kkk**k6423 para assinar, via WhatsApp, com os pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp;
Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do
signatario: nome completo Samuel Farah e CPF 267.343.528-03.

23 jun 2023, 11:14:26 Leandro Moretti Serrano assinou. Pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp ***#***%*9278,
com hash prefixo b4be9c(...). CPF informado: 215.786.148-30. IP: 45.166.211.202. Localizacdo
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -21.0180873 e longitude -47.7702391. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.524.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

23jun 2023, 11:14:53 Caio Eduardo Jardim Antdnio assinou. Pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp
*FxkH**%7470, com hash prefixo b00c27(...). CPF informado: 383.110.828-55. IP: 189.92.106.73.
Componente de assinatura versao 1.524.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

23 jun 2023, 11:16:59 José Eduardo Gomes Junior assinou. Pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp **#*****1989,
com hash prefixo 6d4176(...). CPF informado: 303.962.998-06. IP: 191.54.32.112. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -21.018515 e longitude -47.765682. URL para
abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.524.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

23jun 2023, 11:23:32 Dalva Cristina Siqueira dos Santos assinou. Pontos de autentica¢do: Token via WhatsApp
*Fkk**%7623, com hash prefixo 741c8e(...). CPF informado: 288.926.578-10. IP: 45.166.211.202.
Localizacdo compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -21.0153297 e longitude
-47.7736313. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versdo 1.524.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

23 jun 2023, 11:29:09 Luiz Gustavo de Sousa assinou. Pontos de autentica¢do: Token via WhatsApp *******8360, com
hash prefixo ccb1ab(...). CPF informado: 181.168.838-10. IP: 179.241.20.35. Componente de
assinatura versao 1.524.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

23jun 2023, 11:33:48 Mateus Signorini assinou. Pontos de autenticagdo: Token via WhatsApp *******8883, com hash
prefixo f52073(...). CPF informado: 175.514.838-02. IP: 179.126.139.81. Localizacao
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -21.0243229 e longitude -47.7678023. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.524.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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23 jun 2023, 11:40:23 Edson Rogério Vizu assinou. Pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp *******9092, com
hash prefixo 149aa8(...). CPF informado: 130.053.548-22. IP: 177.57.20.22. Localizacdo
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -21.0189068 e longitude -47.7671266. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.524.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

23 jun 2023, 11:46:19 Aguinaldo José de Souza assinou. Pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp ******%*3763,
com hash prefixo 5a5ea6(...). CPF informado: 305.501.918-01. IP: 187.26.148.35. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -21.0180834 e longitude -47.7702452. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.524.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

23 jun 2023, 11:53:41 Cleber Tomaz de Camargos assinou. Pontos de autenticagdo: Token via WhatsApp *******5859,
com hash prefixo e5ce20(...). CPF informado: 145.407.528-71. IP: 177.106.40.68. Componente de
assinatura versao 1.524.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

23 jun 2023, 13:20:07 Samuel Farah assinou. Pontos de autenticacdo: Token via WhatsApp *******6423, com hash
prefixo 7183f9(...). CPF informado: 267.343.528-03. IP: 186.210.36.114. Componente de
assinatura versao 1.524.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

23 jun 2023, 13:20:08 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
6232d39a-5995-4d1d-a585-8549210d8103.

ICP Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir a validade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou

E:; envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 6232d39a-5995-4d1d-a585-8549210d8103, com os
efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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