Camara Municipal de Jardinopolis

Estado de Sao Paulo

TERRA DA MANGA

PROJETO DE LEI N° 017/2023

EMENTA: DISPOE SOBRE A RECLASSIFICACAO DOS
VENCIMENTOS E SALARIOS DOS CARGOS DE DIRETOR
CONTABIL E FINANCEIRO, ASSESSOR DE IMPRENSA E
COMUNICACAO DO GABINETE DA PRESIDENCIA, CHEFE
GERAL DE DEPARTAMENTOS, DO GABINETE DA PRESIDENCIA,
DO SETOR DE SUPORTES E DE ADMINISTRACAO LEGISLATIVA,
CRIADOS NA LEI MUNICIPAL N° 2.877, DE 05 DE FEVEREIRO DE
2004, QUE 'DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO E
REESTRUTURACAO DO QUADRO DE SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL E FIXA SEUS RESPECTIVOS VENCIMENTOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS', DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOR: Mesa Diretora da Camara.

Jardinopolis, 28 de novembro de 2023.
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- @amara Municipal de Jardinapolis

Lstado de Sao Paulo

Projeto de Lei1 n° 17/2023

EMENTA: “DISPOE SOBRE A RECLASSIFICACAO
DOS VENCIMENTOS E SALARIOS DOS CARGOS DE
DIRETOR CONTABIL E FINANCEIRO, ASSESSOR DE
IMPRENSA E COMUNICACAO DO GABINETE DA
PRESIDENCIA, CHEFE GERAL DE DEPARTAMENTOS,
DO GABINETE DA PRESIDENCIA, DO SETOR DE
SUPORTES E DE ADMINISTRACAO LEGISLATIVA,
CRIADOS NA LEI MUNICIPAL N° 2.877, DE 05 DE
FEVEREIRO DE 2004, QUE 'Dispée sobre a reorganizacdo
e reestruturacdo do Quadro de Servidores da Cdmara
Municipal e fixa seus respectivos vencimentos e dd outras
providéncias', DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.”

SENHORES VEREADORES

A MESA DIRETORA APRESENTA PARA CONSIDERACAO DA CASA O SEGUINTE:

Art. 1° Ficam reclassificados os graus, referéncias e vencimentos e
saldrios, dos cargos abaixo, da Lei Municipal n.° 2.877 de 05 de fevereiro de 2004, que
'Dispde sobre a reorganizacdo e reestruturacdo do Quadro de Servidores da Camara
Mupnicipal e fixa seus respectivos vencimentos e dd outras providéncias', com suas
posteriores alteracao:

a) o cargo constante do Anexo I - Cargos Publicos de Natureza
Permanente, de Provimento Efetivo e vinculados ao Regime da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas — CLT, a saber:

IT - Denominagio: DIRETOR CONTABIL E FINANCEIRO
Classificacdo: E/Grau IV/Referéncia VI
Vencimento: R$ 10.500,00

b) os cargos constantes do Anexo III - Cargos de Provimento em
Comissao de Livre Nomeacgdo e Exoneracdo, regidos pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1°
de maio de 1943, que aprova a CLT - Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT, e sua
legislacdo complementar, a saber:

I - Denominagdo: ASSESSOR DE IMPRENSA E COMUNICACAO
DO GABINETE DA PRESIDENCIA.



Camara Municipal de Jardinopolis
€stado de Hdo Paulo

Vencimento: RS 4.600.00

I - Denominagio: CHEFE GERAL DE DEPARTAMENTOS, DO
GABINETE DA PRESIDENCIA, DO SETOR DE SUPORTES E DE
ADMINISTRACAO LEGISLATIVA.

Classificagio: C/Grau III/Referéncia V
Vencimento: RS 6.300,00

Art.2° As despesas decorrentes do presente diploma legal, correrdao por
conta de verba or¢amentada no orcamento em vigor, se necessdrio for suplementada.

Art. 3° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio e seus efeitos
a partir de 1° de dezembro de 2023, revogadas as disposi¢hes em contririo.

Jardinopolis, 28 de novembro de 2023.

(assinado eletronicamente)

xﬂfﬁ
gusfavo Sabd
LUIZ FERNANDO RIUL LUIZ GUSTAVO DE SOUSA
- Presidente - - Vice-Presidente

rfgeffu Cerimonial

ROGERIO BELLO LIMA CONGA MATEUS SIGNORINI

- 1° Secretinio - - 2° Secretirio



- @amara Municipal de Jardinapolis

Lstado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA

O remanejamento do grau, referéncia e vencimentos e saldrios da presente
propositura decorre do fato da lei Municipal n° 1584, de 25 de outubro de 1991, que ndo
previa, para preenchimento de vaga, curso superior, bastava apenas curso técnico para
exercer o cargo de contador, bem como, para os cargos de provimento em comissdo (chefe
geral e assessoria de imprensa).

Posteriormente, com o advento das leis do municipio n° 2877/2004 e 4536/2018,
passou a ser exigido curso superior para contador e para os cargos em comissiao de livre
nomeagdo e exoneracao de chefe geral e assessoria de imprensa.

Contudo, os vencimentos ndao foram ajustados as novas exigéncias e
responsabilidades dos respectivos cargos, motivo pelo qual estamos apresentando a matéria
para o respectivo ajuste dos vencimentos.

Atualmente, o cargo de provimento efetivo de Diretor Contébil e Financeiro possui
vencimento de R$ 9.463,81 e os cargos de provimento em comissao de Chefe Geral de
Departamentos da Camara Municipal possui vencimento de R$ 5.204,92 e de Assessor de
Imprensa e Comunicagio o vencimento de R$ 3.785,37.

Assim, a medida visa estabelecer equilibrio salarial, conforme a formacio e
exigéncia de cada cargo, seja efetivo ou em comissao.

Segue anexo declaracdo contdbil de impacto financeiro, que aponta que nao
ultrapassara o limite de 70% da receita corrente liquida.

Isto posto, contamos com a colaboracdo de todos os Pares desta Casa de Leis, para
que o projeto em questio seja aprovado no regime de urgéncia e sessdo extraordinaria,
tendo em vista a necessidade de que a presente matéria precisa entrar rapidamente em
vigor, para sanar as irregularidades existentes.

Sala das Sessoes, 28 de novembro de 2023.

(assinado eletronicamente)

LUIZ FERNANDO RIUL LUIZ GUSTAVO DE SOUSA
- Presidente - - Vice-Presidente —
ROGERIO BELLO LIMA CONGA MATEUS SIGNORINI

- 1° Secretério - - 2° Secretario —
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.- Camara Municipal de Jardinopolis

Estabo de Siao Paulo

TERRA D-llu-llr-l

DECLARACAO

Declaro paro os devidos fins , que o valor da restruturagio
dos cargos, a saber: Diretor Contdbil e Financeiro- R$ 9.463,81 para R$
10.500,00; Chefe Geral De Departamentos Da Camara Municipal De
Jardinbpolis- R$ 5.204,92 para R$ 6.300,00 e¢ Assessor De Imprensa E
Comunicagdo - R$ 3.785,37 para R$ 4.600,00, conforme projeto da mesa
diretora da Camara Municipal de Jardinépolis , ocasionaré um impacto
aproximadamente de 0,40% nos gastos anual com a folha de pagamento da
Camara Municipal de Jardinépolis SP. , e a utilizagio do mesmo ndo
ultrapassard o limite de 70% da Receita Corrente Liquida Prevista no :
orgamento de 2023 e 2024 para os gastos com pessoal conforme § 1° Art. 29- -
A Constituigdo Federal. Pois até o momento os gastos com a folha de
pagamento estd em aproximadamente 46,00%.

Por ser verdade, firmo a presente.

Jardinépolis, 28 de novembro de 2023.

i
Renata grisiina Vianna Bernardi

CRC - 1SP167381/0-8
Diretor Contabil e Financeiro
Camara Municipal de Jardindpolis-SP

Digitalizado com CamScanner
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DE 25 DE QUTUBRC DE 1991

“PDISPOE SOBRE A CRLACAD DU
QUADRO DE SERVIDORES DA CA
MARA MUNICIPAL k FIXA SEUS
RESPECTIVOS VENCIMENTDS“é

. -
nt

Nos termos do §5¢, do Artigo 46% da Constitul-
¢ac Municipal, em relacgdc ao Autografo Ne 951/91 de 16 de Agosto :dw
1991, O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DI JARDINCOPOLIS,no uso de suas
atribuic¢des que lhe saco conferidas por Lecl, LANCLONA L PROMULUGL, A SE-~

GUINTE LEI:
ARTIGO 19 - Fica c¢riado ¢ Quadro dos Servido -

res da Camara Municipal de Jardinopolis nos termos e formas dispostos

no presente diploma legal.
ARTIGO 29 - 0O numerce de wvagas, nomenclaturas ,

funcdes, valores de vencimentos e percentuais de adicionals por tewpu
de servico, serao as constantes dos anexos 1,11 e L1l rofoerindo-se:
ANEXO I - CARGOS REGILOS PELA CONSUOLIDACAQO DAL
LEIS DO TRABALHO- CI/L.
ANEXO II - CARGOS DE DPROVIMENTO EM COMISSAC RE
GIDOS PELQOS ESTATUTOS DOS FUNCICONA-
RIOS. |
ANEXO 1IT - ADRICIONAL POR TEMPO DE SLERVICO..

ARTICQ 39 - As despesas decorrenktes do presen-

te diploma legal, serao por conta de dotacao orgamentaria propria | a
ser apresentada no presente exercicio a constar no ocrgamento munici -

pal para o ano de 1992, !
ARTIGO 49 ~ Esta Lei en}raré em vigor na data'

. . |
de sua publicagao, revogadas as disposigoes O i;gf}arlu. !
JARDINOPOIES / 25" Wi, ¢ Zi;ﬁ%ééﬂ 1991
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REGISTRADD E PUBLICADD na Scecretaria da Camarit
12497, !
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Lubro

Municipal de Jardinopolis, aos 25 dias do mas de
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Estabo de Sdo Faulo

L N E X O I
CARGOS REGIDOS PELA C.oL.T.
NOMENCLATURA VENC [MENTOS
02 - SERVENTES - ZELADORLES ” CR¥ 54.637,00
- 01 -~ COPLIRCI(A) 54.637,00
01 - AVENDENTE DE EXPEDIENTE 54.637,00
02 — ESCRLTURARIO(A) 63.503,00 |
02 - VIGIA | 57.278,00
01 — DIRETQR CONTARIL E FINANCEIRO 129.324,00
01 - ASSESSOR JURIDICO . 195.874,00 E

G2 — OFICIAL DE ADMINISTRACAO 72.796,00
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Estabo de Sdo Faulo

A N E X GO 1 I

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO REGIDOS PELOS ESTAPUINS DOS FUNCIONARICS

NOMENCLATURA VENCIMENTOS
01 — MOTORISTA o) CrR¥ 62.285,00
01 - DIRETOR DE PATRIMONIO £6,.315%,00
i 01 - ASSESSOR JURIDICO 195,474,000

- 01 — SECRETARILA B6.315,00
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A N E X O© I I I
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO
ANO PERCERTUAL
1 1%
2 2%
3 3%
4 4%
5 7%
& “
~ 7 ¢4,
) 8 10%
3 11
10 147
11 15%
12 16%
13 17%
14 1YH%
15 215
16 22%
17 23%
18 | 24%
- 19 254
20 28%
2 299
22 30%
23 314
24 12%
25 3545
26 36%
27 37%
28 38%
29 3194
30 42%
31 43%
32 443
33 45%
34 162
32 19%
J
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TERRA DA MANGA -

L E I N.© 2877/04
=PDe 05 de fevereiro de 2004=

"DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
PLANO DE CARGOS E SALARIOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS £ DA OUTRAS

O SENHOR LUEZ FERNANDO RIUL, PREFEITO MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS,
ESTADO DE SAO PAULO. NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAQ CONFERIDAS
POR LEL -

FAZ S ABE R queaCamara Manicipal de Jardinopolis, deste Estado, aprovou o

projeto de lei n.® 001704, de autoria da Mesa da Camara: Presidente. LULY. FERNANDO
RIUL (Xotd), Vice-Presidente: JOAQUIM AMARO FIGUEIREDQ FILHO
(QUINZINHO?}, 1.° Secrctario: TADEU PEREIRA LIMA ¢ 2 ° Secretirio ¢m exercicio:

MARINHO HENRIQUE CASTILHANO (FIGURAQ), ¢ ele sanciona e promulga a
seguinte Let: :

CAPITULO I |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - As relagdes de trabalho entre a Cimara Municipal de Jardinopolis ¢ os
servidores admitidos por meio de Concurso Publico, serdo reguladas pelo Decreto-Let
1° 5.452. de 1° de maio de 1943, que aprova a CLT - Consohdacdo das Leis do
Trabatho, € sua legislagdo complementar.

Paragrafo Unico: Apfica-se a T.ei Municipal n® 605, de 06/09/68 e sua Icgislagio
complementar, exclusivamente em relagio aos servidores constantes do Anexo II, que
si0 remanescentes das redacdes de trabalho entre a Camara Municipal de Jardinopohs e
08 ocupantes de-cargos publicos, admitidos por meio de concurso publico, que foram
regidos pelo Estatuto dos Servidores Pibicos Municipais; ¢, aos servidores ocupantes
de cargos de provimento em comissdo d¢ Tatureza estatuténia, relacionados no Anexo
111 e VT, desta lei.

Artigo 2° - Para os efeitos desia lel, considera-se:

I — funcionario piablico: legalmente investido em cargo publico;

II — cargo publico: é o conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a um
funcionario e a posicio instituida pa organizagio do funcionalismo criado por lei, em
nimero certo e com denominacio propria, necessario ao desempenho das atribuigbes
especificas cometidas a um funcionario publico;

T — empregade publico: a pessoa admitida no servigo publico e regada pela Consolidagao
das Leis do Trabatho ¢ emprego de provimento em comissio, demassivel ad nufum, nos
termos do artigo 37 da Constituigdo Federal.

Wl — servidor piiblico: a pessoa ocupante de um cargo ou emprego independente da
natureza do seu vinculo com a Administracio Municipal, seja no regime estalulanio, feja
na Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT);

Rua Silva Jardim, 204 - Jardindpoiis - SP - CEP 14680-000 - Fone {16) 3663-3245 - Fax (16) 3663-4426 - e-mail; pmjard@camd.com.br
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V — emprego publice: a posicio instituida na organizagdo do funcionalismo criado por lel,
em numero certo, com denominagio propria e atribuicdes especificas comelidas a um
empregado publico;

VI - guadro de pessoal o conjunioc de cargos e empregos que integram a estrutura
admunistrativa do Poder Pablico;

VII — vencimento ou salario: retribuicio pecumiania basica, fixado por lei € paga
mensalmente a servidor pdblico, e,

YINI — remuneracdo. ¢ o valor correspondente ao vencimenio ou salano, acrescido das
vantagens pecuniarias proprias de cada servidor publico.

CAPITULO 11
DO QUADRO GERAL DF PESSOAL

Artigo 3° - O nimero de vagas e nomenclaturas, dos cargos de ingresso de carater
efetivo, no Quadro dos Servidores da Camara Municipal de Jardinopolis, serao os
constantes do Anexo L | _
Paragrafo Primeiro: Para preenchimento dos cargos de provimentos em comissdo, de
livre nomeacio e cxoneragio a Mesa da Cimara Municipal de Jardmopolis, deve
observar 0 nimero de vagas ¢ nomenclatura constante do Anexo III e VIII, de natureza
Estatutaria ¢ regidos pelo Estatuio dos Funcionanos Publicos Mumcipais.

Paragrafo Segundo: Os cargos constantes do Anexo I, somente serao preenchidos em
cardter efetivo, quando houver dispomibilidade na sua quantidade, levando-se em
consideracio sempre, o preenchimento do cargo em consonédncia com ©s demais do
Anexo 11

Paragrafo Terceiro: No caso de vacincia dos cargos descritos no Anexo 11, estes ficarao
aulomaticamente revogados, ndo podendo ser preenchidos.

Artigo 4° - O numero de vagas, denominagio de cargos efetivos ou de livie nomeagao,
valores de vencimentos e regime juridico, serdo os constantes dos Anexos I, II, 1ll; a
descrigio e especificagdes dos cargos € o constante do Anexo IV, o adicional por tempo
de servico ¢ o Anexo V; classificagiia gos cargos ¢ o Apexo VI, relagia de
aposentados ¢ pensionistas e proventos sio os do Anexo VH; e, Cargos de Provimento
em Comissdo de Natureza Estatutania regidos pelo Estatute dos Funcionanos Publicos
Municipais, com vigéncia lemporaria ¢ 0 Angxo VIIE,  assim compreendidos:
a) ANEXO 1 - Cargos Publicos de Natureza Permanentc, de
Provimenio Efctivo £ Vinculados ao Regime da Consolidaggo das Les
do Trabalho - C.L.T.
b} ANEXO H - Cargos Efetivos de Natureza Estatutana Regidos
pelo Estatuto dos Funciondnos Publicos Municipais.
¢) ANEXOQO I - Cargos de Provimento em Comissido de Natureza
Estatutaria Regidos pelo Estaiuto dos Funcionarios Publicos Municipals.
d) ANEXQ 1V - Descrigio e Especificagdes dos Cargos Piblicos
da Camara Municipal. |
e} ANEXO V — Adicional Por Tempo de Servigo.
fy ANEXO VI - Classificagio dos Cargos da Camara Mumicipal.
g) ANEXQ VII - Relagio nominal de Inativos e Pensionista ¢
Proventos.

Rua Silva Jardim, 204 - Jardindpolis - SP - GEP 14680-000 - Fone (16} 3663-3245 - Fax {16) 3663-4426 - e-mail: pmjard@com4.com.br
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hy ANEXO VIU - Cargos de Provimento em Comissdo de
Natureza Estatutiria regidos pelo Estatuto dos Funciondrios Publicos
Municipais com vigéncia temporaria (Art. 16)

SECAOT
DA PARTE PERMANENTE

Artigo 5° - Os cargos de provimento efctivo serdo preenchidos mediante concursos pliblico
de provas e titulos.

Artigo 6° - Os cargos de provimento em comissgo, de livre nomeag3o ¢ exoneragao, serao
preenchidos mediante nomeagio da Mesa Diretora ¢ destinam-se apenas as atribuigdes de
direciio, chefia € assessoramento.

CAPITULO 11t
DA COMPOSICAQ DOS VENCEMENTOS

Artigo 7° - O quadro de pessoal é composto por cargos permanentes, segundo

| - quanto & forma de provimento: inscrigio “E” para ocupantes de cargos de provimento
efetivo e inscricio “C” para ocupantes de cargos de provimento em comissdo,

TI - grau de complexidade das atribuigGes dos cargos: de T a IV, em ordem crescente, &,

Tl — referéncia de I a V11, em ordem crescente, segundo a avaliagao do cargo permanente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

S— i Y

Artigo 8" - A jornada de trabalho nio poderd exceder a 40 (quarenta) horas semanars,
facultada compensacio de horéarios ¢ a redugdo da jomada de trabalho.

Parigrafo Unico — O Presidente da Cimara Municipal podera estabelecer horarios
diferenciados em razan da peculiandade dos servigos.

Artigo 9 — Fica assegurada a revisio geral anual da remuneragio dos servidores publicos
da Cimara Municipal, sempre na mesma data.

Artipe 18 — Aplicam-se aos scrvidores publicos da Cimara Municipal as mesmas
disposigbes do sistema de evolugo funcional e demais beneficios e garantias do Estatuto
dos Funcionarios Pablicos do Municipio de Jardindpotis e posteriores alteragies.

Artigo 11 Podera haver afastamento do servidor piblico da Camara Municipal para
prestar servigos a orgdos poblicos da Unido, do Distrito Federal, dos Estados e dos

3

Rua Silva Jardim, 204 - Jardinopalis - SP - GEP 14680-000 - Fone (16) 3663-3245 - Fax {16) 3663-4426 - e-mail: pmjard@comd.com.br
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Municipios, dos Poderes Executivo, Legislativo ¢ Judiciario, a criteno da Presidéncia da
Camara, observando-se a conveniéncia, interesse piblico e concordancia expressa do
funcionario ou servidor.

Artigo 12 — Ao servidor publico que tiver sua capacidade de trabalho reduzida em
decorréncia de acidente ou doenca profissional, sera garantido a compatibilizagdo em
atividades no ambito de atvagio, sem redugio de vencimenio ou remuneragao.

Artige 13 — A servidora publica gestante serd assegurado compatibihzacio de atividac}es,
de modo a garantir a seguranga do desenvolvimento da gravidez ¢ de sua saude fisica,
mental & emocional.

Artigo 14 — Os presentes Anexos sdo considerados parie intcgrante desta len, observando-
o se a vigéncia do Anexo VI, conforine o artigo 16.

Artigo 15 - Fica assegurado aos funcionarios, empregados e servidores o direito
anualmente, do adicionaf por lempo de servigo, conforme plamiha crescente no Anexo V.

Artigo 16 — O Anexo VI terd vigéncia temporaria ¢ deixarda dc wvigorar e iﬁ:::.aré
automaticamente revogado apos 90 {novenia) dias, da entrada em vigor da presente lei.
Paragrafo Unico: A auséncia de descricio, especificacdes e classificagio dos CAIgOs
constantes do anexa mencianado no “caput” deste artigo, decorrem da vigéncia temporarnia
dos mesntas.

Artigo 17 - As despesas decorrentes da execugdo desta lei, serfio suportadas pelas
dotagBes orcamcentarias vigentes, suplementadas se necessarias.

Artigo 18 — Esta lei cntrard em vigor na data de sua publicaclio, ficando revogada as
disposicdes em conirario, especialmente a Lei Mumcipal n.® 2.024, de 05 de feverero de
1997 inciso Il do artigo 1° da 1.ei Musiiipal n.° 2.728, de 27 de junho de 2002; Lei
Municipal n ® 2.808, dc 07 de maio de 2003; e, os incisos L, 11, 1V, V. VI, V1L, VHI, TX, do
artigo 1° da Lei Mumicipal n.° 1.802, de 04 de outubro de 1994

evereiro de 2004,

Prefeitura Municipal de Jardinopohs, 05

LUIZ FERNANDO RIUL
=Prefeito Municipal=

Publicada e Registrada no Sctor do Expediente da Secretana da Prefeitura Municipal de
Jardinopolis/SP, em 05 de fevererro de 2004.

MARCTA APARFCIDA RODRIGUES
=Secretaria da Prefeitura Municipal=

Rua Silva Jardim, 204 - Jardindpolis - SP - CEP 14680-000 - Fane (16) 3663-3245 - Fax (16) 3663-4426 - e-mail: pmjard@comd.com.br
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ANEXOQO 1

CARGOS PUBLICOS DE NATUREZA PERMANENTE, DE PROVIMENTO
EFETIVO E VINCULADOS AO REGIME DA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO - CLT.

I — Denominagio: AUXILIAR DO DEPARTAMENT{} DE ASSISTENCIA TECNICA
LEGISLATIVA

Quantidade: 0} (um) . |

Classificacio: E/Grau Tl/Referéncia IV

Vencimento: R3 1.100,00

II - Denominagio: DIRETOR CONTABIL E FINANCEIRO
Quantidade: 0] (um)

Classificagio: ©/Grau 11/ Referéncia V1

Vencimento: R3 2.000,00

11 - Denominagio COPEIRA
Quantidade: 01 (um)

Classificagio: E/Gran I/Referéncia l
Vencimento: R$ 405,00

IV — Denominagiu: OFICIAL DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA TECNICA
[LEGISLATIVA

Quantidade: 01 {um)

Classificacdo: E/Grau 11/Referéncia V

Vencimento: RS 1.500,00

V11 — Denominagiio: OFICIAL DE ADMINISTRACAQ
Quantidade: 02 (dots)

Classificacio: E/Grau IT/Referéncra IV - —
Vencimento: R$ 1.100,00

X — Denominagio: PROCURADOR FURIDICO DO LEGISLATIVO
Quantidade: 02 (doig)

Classificaciio: BE/Grau T'V/Referéneta VII

Vencimento: R 2.590,00

X - Denominacao: SERVENTE - ZELADOR
Quantidade: 02 (dois)

Classificacio; E/Grau I/Referéncia |
Vencimento: R$ 405,00

X1 - Denominacan: VIGIA

Quantidade: 02 (do1s)
Classificacio: E/Grau /Referéncia 1i

Vencimento: RE 456,00
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ANEXOQO 11

CARGOS EFETIVOS DE NATUREZA EST{;TU’I‘ARIA REGIDOS PELO
ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPATS

I — Denominaciio: PROCURADOR JURIDICO DO LEGISLATIVO
Quantidade: 0 {um)

Classificagio; E/Gran TV/Referéncia VI

Vencimento: RS 2.590,00

I1 — Denomnacao: VIGIA
Quantidade: 01 (um)

Classificacio. E/Grau I/Referéncia 11’
Vencimento: R 450,00

G
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ANEXO 111

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE NATUREZA ESTATUTARIA
REGIDOS PELO ESTATUTO POS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICTPAIS

I - Denominacior ASSESSOR DE IMPRENSA E COMENICACAO DO GABINETE
DA PRESIDENCIA,

Quantidade: 01 {um)
Classificagdo: C/Grau Lil/Referéncia 111
Vencimento: B$ 800,00

e
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DESCRICAO E ESPECIFICACOES DOS CARGOS PUBLICOS DA CAMARA
MUNICIPAL

I . ASSESSOR DE IMPRENSA E COMUNICACAO DO GABINETE DA
PRESIDENCIA.

a) Descricdo:

Porta-voz do Gabincic da Presidéncia junto 4 imprensa, escrita, falada ou cletromica,
organizagio de eventos culturais c palesiras, acompanhamento das sessdes ordinarias,
extraordinarias e solencs, para colheita de informagdes. Comunica¢do dos assuntos oficiais
do Gabinete da Presidéncia. Qutras tarefas correlatas determinadas pela Presidencia.

b} Especificagdes:

Provimento: comissao

Escolaridade: segundo gran completo € inscrigio junto orgdo competente (M1B)
Requisilo: conhecimento da area de atuacio.

Responsabilidade: pelos materiais e equipamentos quc utihiza, vedada divulgagio ¢
manifestacdo de opinido oficial do Poder Legislativo, ndo autonizada pela Presidéncia da
Casa Legislativa.

Vinculacgio; Gabinete da Presidéncia

Subordinagio: Presidente da Camara

II - AUXILIAR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA TECNICA LEGISLATIVA:

a) Descricao:

Executar servigos gerais de escritorio, como classificagio de documentos e
correspondéncias, transcrigio de dados, prestagdo de informagdes, atuahizagao de Arqguivo,
digitacdo e datilografia de correspondéncias, oficios, atendimento ao piblico, atendimento
de ligacdes telefdnicas, recebimento e tramsmissdo de fax. Awaliar o Oficial do
Departamenio de Assisténcia Técnica V.egislativa no Assessoramento 4 Mesa Diretora,
Comissdo Permanente, Comissdes Especiais € os Vereadores na elaboragio dc proposituras
e malérias ¢ demais atos e documentos de competéncia mumcipal. Auxiliar a Mesa nas
sessdes ordimarias, extraordinarias. solenes e demais reunides, auxiliar na confecgdo de ata
¢ demais registros e anotagdes e exccutar outras tarefas correlatas determinadas pela
Presidéncia,

b) Especifica¢des:

Provimento: efetivo

Escolandade: 2° Grau Completo

Requisito: datilografia e digitagéo

Responsabilidade: materiais € equipamentos que uiiliza ¢ transcngdo dos fatos e
acontecimentos das sessées e reuntoes.

Vinculagio: Departamento de Assisiéncta Técnica Legislativa

Subordinacio: Presidente da Camara Municipal.
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Il - DIRETOR CONTABIL E FINANCEIRO:

a) Descrigao: -

Controlar reccitas € efetuar pagamentos de despesas da Camara, registrar a entrada ¢ saida
de valores, elaborar relatérios de gestao inlerna, responsavel pela remessa de relatorios da
Lei de Responsabilidade Fiscal ao Tribunal de Contas, controlar a conla corrente ou
aplicacio financeira dos valores relativos ao duodécimo repassados pelo Executivo
Municipal, realizar ¢ supervisionar o$ servigos de conciliagiao bancaria, preparar
demonsirative do movimento didrio de caixa, efeluar o pagamento de subsidios dos
Vereadores ¢ pagamento dos servidores piblicos ¢ dos fornecedores da Camara Municipal.
Escriturar de forma sintética e analitica a contabilidade orgamentana, financeira,
patrimonial € econdmica da Camara, de acordo com a legislagdo vigente. Elaborar
mensalmente o balancete da receita ¢ da despesa. Encaminhar processo de prestagdio de
contas anual e os balancetes para apreciagdo superior. Elaborar, anualmente, as propostas
para os projetos de lei de diretrizes orgamentanias ¢ do orgamento da Camara Municipal.
Controlar a execugio do orgamenio em todas as suas fases. Reahrar o controle ¢ créditos
adicionais e da transferéneia de verbas destinadas 4 Camara Municipal. Receber ¢ controlar
a receita transferida pela Prefeitura. Efetuar, uma vez autorizado, o pagamento da despesa.
Preparar, diaramente, o boletim do-movimenio geral da tesourana, afixando-se em local
apropriado. Controlar a movimentagdo, apos autorizagdo do Presidente, do numerino
existente nos estabelecimentos bancarios, dos saques, depositos ¢ aplicagdes. Auxiliar a
Mesa nas sessbes ordinarias, extraordinarias, solenes e demais reuniGes, quando
necessario, pasa esclarecimento de fatos pertinente a drea de atuagdo. Executar tarefas
corrclatas determinadas pela Presidéncia ¢ demais atribuighes estampadas no artigo 9° da
lei de reorganizagiio administrativa da Camara Municipal de Jardinopohs, 1.e1 Municipal
n.° 2.870, de 24 de dezembro de 2003.

b) Ispecificagoes:

Provimento: efetivo

Escolaridade: curso superior completo em Ciéneias Contabil ou técmco em contabilidade,
com inscrigdo e regisiro no Consclho Remoial de Contabihidade. '
Requisito: conhecimento especifico da &rea de atuagao.

Responsabilidade/Patriménio: direta, pelos valores em dinheiro e documentos, no seu
manuseio, aphicacio ¢ guarda.

Vinculacio; Departamento de Contabilidade, Finangas ¢ Tesouraria

Subordinagio: Presidente da Camara Municipal

1V — COPEIRA:

a) Pescngio:

Preparar e servir café, cha, agua e outros, zelando pela ordem e mpeza da cozinha ¢ copa.
Providencia a lavagem e a guarda dos utensilios gue utiliza, sohcita ao departamento
competente a reposicio dos mantimentos e utensibos de reposicio, sempre gue
necessario, a fim de atender o expediente da Camara, especialmente, nos dias ¢ nas sessoes
ordinarias, exiraordinarias, solenes ¢ reunides das Comissdes ¢ de carater geral, também
executada outras tarefas correlatas determinadas pela Presidéncia.
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b) Especificagies:

Provimento: efetivo

Vinculagdo: Setor de Suporte e Servigos Gerais

Escolaridade: ensino fundamental incompleto (mimmo 4° serie)
Responsabilidade/Patrimonio; pelos materiais ¢ equipamentos que utiliza
Subordinacio: Presidente da Camara

V OFICIAL DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA TECNICA LEGISLATIVA:

a) Descrigin: |

Atender a Mesa Diretora, Comissdes Permanentes, Comisstes Lispeciais e os Vereadores
na tramitacio de proposituras ¢ matéras e demais atos mormativos de competéncia
municipal, claborar atas, secretariar e escrniturar os irabalhos das sessoes ordinarias,
extraordinanias, solenes, de comissdo permanente ou tcmporaria, preparar € promover os
autografos de leis e encaminhar ao Executivo, fazer publicar os atos internos da Casa,
expedir decretos legislativos, resolucbes, emendas a Constituicio Municipal ¢ demais alos
normativos. Proceder ao registfo e autuagio dos processos administrativos para todos os
fins, proceder a juntada dos documentos ¢ pelighes Nnos processos administralivos ¢
cumprir as determinagdes de andamento dos autos, controlar 0s prazos dos processos
administrativos, controlar o prazo para san¢do e promulgacdo de normas lepals, promover
a guarda dos atos normativos que tramitaram na Camara, bem como © arquivamento de
toda a correspondéncia oficial do Legislativo e exccutar outras tarefas correlatas
determinadas pela Presidéncia.

b) Lspecificacdes:

Provimento: efetivo

Escolaridade; 2° Grau Completo

Requisito: datilografia e digrtagio

Responsabilidade: pelos materiais ¢ equipamentos que utiliza, transcrgdo dos fatos e
acontecimentos das sessbes e reunifies e guarda de documentos oficiais.

Vinculacio: Departamento de Assisténcia Técmca Legislativa

Subordinagiio: Presidente da Camara Municipal,

V| — OFICIAL DE ADMINISTRACAOQ:

a) Descrigdo:

Executar servicos gerais de escritorio, como classificagdo de documentos e
correspondéncias, transcrigio de dados, prestagdo de informagdes, atualizagdo de arquivo,
digitagdo e datilografia de correspondéncias, oficios, atendimento ao piblico, atendimento
de ligagdes telefonicas, recebimento e transmissio de fax. Organizar em arquivos proprios,
os atos de criagio de cargos, nomeacio, exoneragdo e de demissdo dc funcionanos e
servidores pablicos da Camara. Manter o cadasiro ¢ prontuario do quadro de pessoal.
Preparar ¢ registrar os atos relativos a vida funcional dos servidores. Registrar e controlar a
freqiiéncia. Controlar o tempo de servigo para os efeitos legais e {ornecer certidoes. Anotar
as alteracdes de dados pessoais ¢ funcionais dos servidores nos documentos e respectivos
registros. Prestar as informagdes necessarias para a folha de pagamento dos servidores,
dos encargos sociais, previdenciarios e dos descontos autorizados em lei. Acompanhar
recrutamento, selecdo e os treinamentos de servidores para o quadro de pessoal Fiscalizar

10
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e controlar o uso de uniforme, horario e jornada de irabalho dos funcionanos e servidores.
Programar a aquisi¢io, renovagdo ¢ o uso ¢ manutengdo dos veiculos da Cidmara
Municipal Manter cadastro de veiculos e controlar o consumo de combustivel
Providenciar a documentagdo dos veiculos. Providenciar adiantamentc ou reembolso de
despesas de viagens de servidores, funcionarios e vereadores, bem como o iccmtrc?le da
respectiva prestagdo de contas. Realizar, em conjunio com as demas umda}d_es
administrativas, os processos de licitacio e dispensa, relerente 4 compra de matenals,
obras e servicos. Manter cadastro de lornecedores ou utilizar-se de outros Orgdos
municipais, estaduais ou federais. Receber as faturas, duplicatas e/ou notas de entregas,
conferindo o material recebido e os comprovantes de tecepgdo e accitagdo do materal
Efetuar entrega dos materiais requisitados. Realizar, periodicamente, o inveniario dos bens
da Camara, verificando a sua localizacio e utilizagio, mantendo cadastro de bens.
Confecgdo, controle,  execugio e arquivamcnto de contratos administrativos e seus
aditivos. Auxiliar a Mesa nas sessDes ordinarias, extraordindrias, solenes e demais
reunides, guando necessanio, para esclarecimento de fatos pertinente & area de atuacio. B
outras tarefas corrclatas e assemethadas determinadas pelo superior cu Presidéncia.

b} Especificacdes:

Provimento: efetivo

Escolandade: 2° Grau Completo

Experiéncia: datilografia e digitagdo

Responsabilidade/Patriménio: pelos equipamentos e materiais que utiliza,
Vinculagio: Departamento de Contabilidade, Finangas e Tesouraria
Subordinagdo: Presidente da Camara Municipal.

V1l — PROCURADOR JURIDICO DO LEGISLATIVO:

a) Descrigdo:

Assessorar € represemtar juridicamente a Camara Mumicipal e representa-la em Juizo ou
fora dele, por meio de procuragdo, nas-agdes em que for autora ou re, para assegurar os
direitos ou defender seus interesscs, estudar e examinar documentos juridicos e de outra
natureza, analisando seu conteitdo com fundamento nos codigos. lews, junsprudéncias, para
emissio de parcceres, presiar as imformagdes solicitadas pelo Tribunal de Contas.
Examinar, quando solicitado, o texto de projetos de leis, resolucdes, decreto l.egislativo,
emenda & Constituigio Municipal e demais atos normatives, gque tramitam na Camara,
manter contatos com consulia 1écnica especializada, participando de eventos especificos da
area, para atualizagio em guestdes juridicas pertinentes ao direito publico mumcipal ou de
intercsse do municipio. Auxiliar a Mesa, nas questdes juridicas € regimentais nas scssocs
ordinarias, extraordinarias, solenes, bem como junto as comissOes permanentes ou
temporarias ¢ demais reunides. Executar outras tarefas comrelatas determinadas pela
Presidéncia.

b) Especificagles:

Provimento: efetivo

Escolaridade: curso superior completo de Direito

Requisito: Inscrigio na OAB — Ordem dos Advogados do Brasil
Responsabilidade: atua com informagdes, dados ¢ documentos de cariter sigiloso.

11
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Vinculacio: Procuradona Juridica
Subordinagio: Presidente da Cimara Municipal

VIIT - SERVENTE-ZELADOR:

a) Descrigio:

Zelar e cuidar da ordem dos mobiliarios e limpeza de todas as dependéncias da Cimara
Municipal, inclusive dos moveis, solicitar ao departamento competente a reposigao dos
materiais dc limpeza e faxina. Atuar nas sessbes ordinarias, extraordinarias e solenes e
reunides das Comissdes permanentes ou temporirias ¢ reunibes em geral, mantendo a
limpeza das dependéncias da Cémara, especialmenie do Plenario e banhetros.

b} Especificacies:

Provimento: efetive

Vinculagio: Setor de Suporte e Servigos Gerais

Escolaridade: ensino fundamental incompleto {mimmo 4° séne)
Responsabilidade/Patrimdnio. pelos materiais ¢ equipamentos que utiliza,
Subordinacio: Presidente da Camara

IX - VIGIA:

a) Descricdo: N
Executar servicos de seguranga e vigildncia e recepgdo de bens da Camara Municipal,
parantir a ordem e a seguranga do prédio publico, efetua ronda noluena ou diurna no
prédio, verificando portas, janelas, portdes € outras vias de acesso para evitar lnvaﬂﬁn: furto
e roubo. Responsavel pela manutengio da seguranga da sede da Cimara, inclusive da
entrada e da permanéncia dos municipes nas sessdes ordinarias, extraordinanias, solenes e
demais reunides. Atendimento ao publico e de ligagdes telefonicas, quande do término do
expediente administrativo e comunicar o Presidente ou quem a este indicar, quando se
tratar de recados urgentes. Devera executar tarefas cosrelatas deierminadas pcla
Presidéncia.

-

b) Especilicagdes:

Provimento: efetive

Escolaridade: ensino fundamental incompleto (minimo 4° sene)
Responsabilidade/Patrimbnio; direta, pelos bens méveis e imoveis que estdo sob sua
vigildncia, bem como transmissio ao Presidente de recados urgentes.

Vinculacio: Setor de Suporte de Servigo Geras.

Subordinagiio Presidente da Camara Municipal

) 2
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ADICIONAL POR TEMPO DE SERVI(O
ANO | PERCENTUAL
01 01%
{2 (2%
03 (3%
{4 ' D%
1) 0i%s
6 08%
o7 9%
a8 . | i{(i%
0y 11%n
10 - 14%
11 15%
12 16%
13 17%%
14 18%
5 21%
6 22%
H 23%
1% 24%
[ : 25%
20 28%
21 e 29%
22 30%
23 31%
24 32%
25 35%
26 36Y%
27 3%
28 | 38%
29 30%
30 2%
3l 43%4
32 44%
33 459
34 | 3654
35 39%
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ANEXO V1

CLASSIFICACAQO DOS CARGOS DA CAMARA MUNICIPAL

I - QUANTO A FORMA DE PROVIMENTO: | | _

a) Para ocupantes de cargo de provimenta efetivo, considerar a inscrigac: “E” (Efetivo) -
b) Para ocupantes do cargo de provimentc em COMSSA0, considerar a inscricAo “C”
(Comissao).

- QUANTO AO GRAU DE COMPLEXIDADE DAS ATRIBUICOES:
a) GRAU 1 — Tarefa simples, rotinciras ¢ padronizadas que exigem pouca wmiclativa para
interpretar e executar instrugdes verbais e escritas. Requer capacidade para ler ¢ escrever
pequenas anotagies e recados. '
by GRAU H - Tarefas variadas; porém rotinewas, que envolvem a aplicacio de
procedimentos padronizados. Lxigéncia de atengdo mental, em servigos de alguma
vatiedade e medianie supervisio e acompanhamento na cxecugio das tarefas de mator
dificuldade ¢ complexidade.
¢) GRAU TIT — Tarefas qualificadas e que exigem aplicagio de conhecimento téenicos
globais ou especializados Pode ser exigido nivel superior completo ou segundo grau
completo, ou ainda, curso técnico, desde que inscrito, autonzado e reconhecido por 0rgaos
controlador de atividade profissional ¢ conhecimentos especificos na area de atuacao.
Exige concentrada atengiio mental na execugio dos trabalhos. O resultado da atividade ¢ de
grande responsabilidade.
d) GRAU TV — Tarefas qualificadas e que exigem aplicagdo de conhecimento tecmicos,
glnbais ou especiatizados. Exige nivel superior completo e conhecimentos especificas na
area de atuacdo. Exige concentrada aten¢@o-mental na execugdo dos trabalhos. O resultado
da atividade implicari cm decisdes superiores complexas e de grande responsabilidade.

HI - REFERENCIA | | |
Segundo avaliagio do cargo publico, os vencimentos e salarios vinculados as seguintes
referencias:

" REFERENCIA 1
REFERENCIA 11
REFERENCIA ill
REFERENCIA 1V.
REFERENCIA ¥
REFERENCIA VI

REFERENCIA VT
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ANEXO Vil

RELACAOQ NOMINAL DE INATIVOS E PENSIONISTAS E PROVENTOS

[ - inativos: proventos/Temuneragao
a) Paulo Rodrignes de Lima RS$ 385,77
A 1l — Pensiomstas: proventos/remuneragio
a) Valdemir Calandrello RS 1.019,34
15
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CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE NATUREZA ESTATUTARIA
REGIDOS PELO ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPATS
COM VIGENCIA TEMPORARIA (Art. 16)

QUANT. CARGO VENCIMENTOS

(1 Diretor Contabil e Financeiro RS$ 2.000.00
- 01 Gerente de Setor do Expediente do Gabinete da Presidéncia R$ 1.100.00

0] Gerente de Setor da Seeretaria Geral Legiﬂlati'va R3 1.500,00

01 Procurador Junidico do Legislativo | R% 2.590,00

Ot Assessor de Imprensa do Gabinete da Presidéncia RS$ 800,00

0] Superintendente Administrativo do (Gabineie da Presidéncia R$ 1.100,00

16
%_ﬁ_ﬁ_
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