Camara Municipal de Jardinapolis
£stado de Sio Paulo

EMENTA: Indica ao Senhor Prefeito a | DESPACHOQO:
edicdo de decreto ou projeto de lei que
altere o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio, garantindo a extensdo da
licengca-maternidade para 180 dias, como

regra geral.

INDICACAO N.° 229/2025

A Presidéncia:

A Vereadora infra-assinada vem a presenga desse
Plenario Legislativo indicar o quanto se segue ao Senhor Prefeito de Jardindpolis:

Indico ao Senhor Prefeito a edi¢do de decreto ou projeto de lei que altere o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio, garantindo a extensdo da licengca-maternidade para 180 dias,
como regra geral.

A Constitui¢ao Federal, em seus artigos 6° e 7°, assegura a protecdo a maternidade e a
infancia como direitos sociais fundamentais. A Lei Federal n° 11.770/2008 prevé a possibilidade
de ampliagdo da licenga-maternidade no ambito do Programa Empresa Cidada, permitindo que
gestantes tenham até 180 dias de licenca.

No municipio, a Lei Municipal n° 3.814/2011 autoriza a prorroga¢do da licencga-
maternidade, porém tal direito ndo vem sendo plenamente aplicado. Municipios vizinhos, como
Ribeirdao Preto e Franca, ja aplicam a extensdo de 180 dias com resultados positivos para maes,
criancas ¢ familias.

Beneficios da ampliagdo para 180 dias:

* Saude materno-infantil: maior tempo de recuperagdo da mae, fortalecimento do vinculo
mae-bebé, incentivo a amamentagado e prevengao de doencas infantis.

* Desenvolvimento infantil: aumento das taxas de amamentacao exclusiva, maior
estimulo cognitivo e emocional nos primeiros meses de vida.

* Beneficios sociais e econdmicos: reducdo da rotatividade e afastamentos por doencas
maternas ou infantis, maior valorizacao das servidoras municipais, incentivo a permanéncia no
servico publico.

Sugestao de acao:

* Elaborar projeto de lei para alteracdo do Estatuto dos Servidores Municipais, fixando
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180 dias de licenga-maternidade como regra geral, garantindo igualdade de direitos entre

servidoras gestantes e fortalecendo politicas publicas de cuidado a infancia.

A extensao da licenca-maternidade ¢ um investimento no futuro das criangas, na saude
das familias e na valorizagdo das servidoras publicas municipais, alinhando o municipio as

melhores praticas nacionais e internacionais em prote¢ao social e direitos da mulher.

Sala das Sessoes, 25 de agosto de 2025.

Dalva Gs‘iq‘ueira

Dalva Cristina Siqueira dos Santos
Vereadora
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