Camara Municipal de Jardinopolis

Estabo de Sao Paulo

RESOLUCAO N° 283/2023
- De 28 de Margo de 2023 -

“REGULAMENTA, NO AMBITO DO PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
JARDINOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO,
AS FUNCOES ESSENCIAIS A QUE SE
REFERE A LEI FEDERAL N° 14.133/2021”

FACO SABER, QUE A CAMARA MUNICIPAL DE JARDINOPOLIS
APROVOU O PROJETO DE RESOLUCAO N° 006/2023, DE AUTORIA DA
MESA DIRETORA DA CAMARA: PRESIDENTE - LUIZ FERNANDO
RIUL, VICE-PRESIDENTE - LUIZ GUSTAVO DE SOUSA, T1°
SECRETARIO - ROGERIO LIMA CONGA E 2° SECRETARIO — MATEUS
SIGNORINI; E EU, LUIZ FERNANDO RIUL - PRESIDENTE, PROMULGO
A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1°. Esta Resolugéo regulamenta no dmbito do Poder Legislativo do Municipio
de Jardindpolis, Estado de Sdo Paulo, as fungdes essenciais a que se refere a Lei Federal n°
14.133/2021.

Art. 2°. Compete ao Presidente do Poder Legislativo Municipal, por meio de
portaria, a designagfio da comiss@o de contratagdo, do agente de contratagdo, pregoeiro, €
dos componentes da equipe de apoio para a condugéo do certame.

§ 1°. A designagio de pessoal para provimento da Fungfio de Agente de
Contrataciio ou Agente integrante de Comisséo de Contratagéo, € conferida a:

a) Servidor efetivo ou empregado publico de carreira do Poder Legislativo
Municipal, que tenha desempenhado, no minimo, trés anos de atribui¢des
relacionadas a licitagdes e contratos e que ndo tenha sido penalizado em
processo administrativo disciplinar; ou.

b) Servidor efetivo ou empregado publico de carreira do Poder Legislativo
Municipal, que obrigatoriamente tenha realizado capacitagéo especifica atestada
por certificagdio profissional emitida por Escola de Governo criada e mantida
pelo poder publico para exercer tal atribuigéo.

§ 2°. A designagfio de pessoal para exercicio da fungo de pregoeiro ¢ conferida a
servidor efetivo ou empregado publico de carreira do Poder Legislativo Municipal que
tenha realizado capacitagdo especifica atestada por certificagéo profissional.

§ 3°. A designagio de agentes publicos para o exercicio de fungdes essenciais que
nfo se enquadrarem nas disposig8es contidas nos pardgrafos 1° e 2° deste artigo, sera feita,
preferencialmente a servidores efetivos ou empregados publicos dos quadros permanentes
do Poder Legislativo Municipal.

Art. 3°. O agente de contratagdo, inclusive o pregoeiro, é o agente publico
designado pelo Presidente da Camara Municipal entre servidores efetivos ou empregados
ptiblicos do quadro permanente do Poder Legislativo Municipal, para tomar decises,
acompanhar o trimite da licitagfo, dar impulso ao procedimento licitatorio e exgcytar
quaisquer outras atividades necessérias ao bom andamento do certame até a homologagéo,
e possui as seguintes atribui¢des:
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I - auxiliar, quando solicitado, na elaboragfo dos atos da fase interna que ndo sdo
suas atribui¢des;

II - coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

III - receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos
ao edital e aos anexos;

IV - iniciar e conduzir a sesséo publica da licitagdo;

V - receber e examinar as credenciais e proceder ao credenciamento dos
interessados;

VI - receber e examinar a declaragio dos licitantes dando ciéncia da regularidade
quanto as condigdes de habilitacéo;

VII - verificar a conformidade da proposta em relagfio aos requisitos estabelecidos
no edital;

VIII - coordenar a sessdo publica e o envio de lances e propostas;
IX - verificar e julgar as condigdes de habilitag@o;
X - conduzir a etapa competitiva dos lances e propostas;

XI - sanear erros ou falhas que nfio alterem a substdncia das propostas, dos
documentos de habilitagio e sua validade juridica e, se necessério, afastar licitantes em
razdo de vicios insanaveis;

XII - receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, se néo reconsiderar a
decisfo, encaminhé-los a autoridade competente;

XIII - proceder & classificagdo dos proponentes depois de encerrados os lances;
XTIV - indicar a proposta ou o lance de menor prego ¢ a sua aceitabilidade;
XV - indicar o vencedor do certame;

XVI - no caso de licitagio presencial, receber os envelopes das propostas de pre¢o
e dos documentos de habilitacdo, proceder & abertura dos envelopes das propostas de
precgo, ao seu exame ¢ a classificagéo dos proponentes;

XVII - negociar diretamente com o proponente para que seja obtido pre¢o melhor;

XVIII - elaborar, em conjunto com a equipe de apoio, se for o caso, a ata da sessédo
da licitagéo;

XIX - instruir e conduzir os procedimentos auxiliares e os procedimentos para
contratacdo direta;

XX - encaminhar o processo licitatério, devidamente instruido, apdés a sua
conclusio, ao Presidente da CAmara Municipal para a homologagéo e contratagdo;

XXI - propor ao Presidente do Poder Legislativo Municipal a revoga¢do ou a
anulacdo da licitagdo;

XXII - propor ao Presidente do Poder Legislativo Municipal a abertur
procedimento administrativo para apuragéo de responsabilidade;
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XXIII - inserir os dados referentes ao procedimento licitatério e/ou a contratagéo
direta no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no sitio oficial da Cémara
Municipal de Jardinépolis na internet, e providenciar as publicagdes previstas em lei.

Paragrafo tumico. O agente de contratagdo e o pregoeiro, poderdo solicitar
manifesta¢fo técnica da assessoria juridica ou de outros setores do Poder Legislativo, a fim
de subsidiar sua decisdo.

Art. 4°. Caberd a equipe de apoio auxiliar o agente de contratagdo nas etapas do
processo licitatorio.

Paragrafo tinico. A equipe de apoio devera ser integrada por agentes publicos do
Poder Legislativo Municipal.

Art. 5°. A comissdo de contratacio permanente ou especial devera ser formada por,
no minimo, 3 (trés) membros, devendo a maioria dos integrantes ser servidores efetivos ou
empregados publicos pertencentes ao quadro permanente do Poder Legislativo Municipal.

§ 1°. Caso a licitagfo seja realizada na modalidade didlogo competitivo, a comisséo
de contratagdo deverad ser composta por pelo menos 3 (trés) servidores efetivos ou
empregados publicos pertencentes ao quadro do Poder Legislativo Municipal, admitida a
contratacéo de profissionais para assessoramento técnico da comisséo.

§ 2°. Os membros da comissdo de contratagfo responderdo solidariamente por todos
os atos praticados pela comisséo, ressalvado o membro que expressar posi¢do individual
divergente fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido
tomada a deciséo.

§ 3°. A comissdo de contratagio podera solicitar manifestago técnica da assessoria
juridica ou de outros setores do Poder Legislativo, a fim de subsidiar sua decisdo.

§ 4°. A comissdo de contratagdo serd presidida por um servidor efetivo ou
empregado ptblico dos quadros permanentes do Poder Legislativo, o qual terd, no que
couber, as atribuicdes do agente de contratagfo, conforme estabelece o art. 2° desta
Resolugdo.

Art. 6°. E competente para designar as comissdes de licitagdo, homologar o
julgamento e adjudicar o objeto ao licitante vencedor, a autoridade a que se refere o art. 2°
desta Resolugéo.

Art. 7°. A comissio de contratagdo podera instruir os procedimentos auxiliares e 0s
procedimentos para contratagdo direta, além das competéncias estabelecidas para o agente
de contratagdo descritas no art. 3° desta Resolug#o, no que couber.

Art. 8° No caso da modalidade concurso e nas demais licitagdes que utilizam o
critério de melhor técnica ou contetido artistico, o julgamento serd efetuado por uma
comissdo especial, integrada por pessoas de reputaggo ilibada e reconhecido conhecimento
da matéria em exame, agentes publicos ou néo.

Pardgrafo tnico. A comisséo a que se refere o caput deste artigo, no caso de
concurso para elaboragdo de documentos técnicos poderd, em relagdo a formagdo ¢m
arquitetura e engenharia, ser homogénea ou heterogénea, podendo ser constiy’\zgda
exclusivamente por profissionais servidores ou empregados publicos com formagdo nessas
areas. ‘
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Art. 9°. O gestor do contrato é o gerente funcional e serd o proprio Presidente do
Poder Legislativo, ou, excepcionalmente, de forma expressa, agente publico designado por
ele, com atribuicdes administrativas e a fungfo de administrar o contrato, desde sua
concepedo até a finalizagéo, especialmente:

I -analisar a documentago que antecede o pagamento;

II -analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

III -analisar eventuais alteragdes contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato;
IV -analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

V -acompanhar o desenvolvimento da execugdo através de relatérios e demais
documentos relativos ao objeto contratado;

VI -decidir provisoriamente a suspensdo da entrega de bens ou a realizagdo de
Servigos;

VII -efetuar a digitalizagdo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas
da contratada no sistema do Poder Legislativo, quando couber, bem como no Portal
Nacional de Contrata¢es Publicas (PNCP);

VIII - preencher o termo de avaliagdo de contratos administrativos disponibilizado
pelo setor responsavel pelo sistema de gestfio de materiais, obras e servigos;

IX - inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), ou documento equivalente;

X - outras atividades compativeis com a fung¢&o.

Art. 10. O fiscal de contrato serd, preferencialmente, o servidor efetivo ou
empregado publico do quadro permanente do Poder Legislativo Municipal, designado pela
autoridade maxima por meio de portaria para acompanhar e fiscalizar a prestagéo dos
Servicos.

§ 1°. O fiscal de contrato deve anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo e determinard o que for necessério & regularizagdo de falhas
ou defeitos observados.

§ 2°. A verificagio da adequag@io do cumprimento do contrato devera ser realizada
com base nos critérios previstos nesta Resolugéo.

§ 3°. O fiscal de contrato, quando o instrumento versar sobre obras e servigos de
engenharia, poderd requerer a autoridade competente auxilio ou contratagdo de
profissionais com formag#o nas 4reas de engenharia, arquitetura ou equivalente.

Art. 11. A fungfo de fiscal de contrato sera atribuida preferencialmente a servidor
com experiéncia e conhecimento na érea relativa ao objeto contratado, designado para
auxiliar o gestor do contrato quanto & fiscalizagdo dos aspectos administrativos e técnicos
do contrato, e especialmente:

I - esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e divergéngfas
surgidas na execug&o do objeto contratado;

II - expedir, através de notificagdes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias £ fazer

as determinacdes e comunicag3es necessérias a perfeita execugio dos servigos;
f
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III - proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medi¢des dos servigos
executados e aprovar a planilha de medigfo emitida pela contratada ou conforme disposto
em contrato;

IV - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-
se a respeito da suspensdo da entrega de bens, a realizagio de servigos ou a execugdo de
obras;

V - conferir e certificar as faturas relativas as aquisi¢des, servigos ou obras;
VI - proceder as avaliagdes dos servigos executados pela contratada;

VII - determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e
legais, especificagdes e métodos de execucBio dos servigos exigiveis para a perfeita
execugdo do objeto;

VIII - exigir o uso correto dos equipamentos de prote¢do individual e coletiva de
seguranga do trabalho;

IX - determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou

indiretamente & contratada, inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as
préprias subcontratadas, que, a seu critério, comprometam o bom andamento dos servigos;

X - receber designagdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for
necessario, promover reunides periddicas ou especiais para a resolugdo de problemas na
entrega dos bens ou na execugéo dos servigos ou das obras;

XI - dar parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais;
XI1I - verificar a correta aplicagdo dos materiais;

XIII - requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no
sentido de promogio de controle de qualidade da execugfio das obras e servigos ou dos
bens a serem adquiridos;

XIV - realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n.° 14.133/2021, o recebimento
do objeto contratado, quando for o caso;

XV - propor & autoridade competente a abertura de procedimento administrativo
para apuraggo de responsabilidade;

XVI - efetuar a digitalizagio e armazenamento dos documentos fiscais e
trabalhistas da contratada no sistema do Poder Legislativo, quando couber, que forem
apresentados durante a execugdo do contrato.

XVII - no caso de obras e servigos de engenharia, além das atribui¢des constantes
nos incisos [ ao XVI:

a) manter pasta atualizada, com projetos, alvaras, ART’s do CREA e/ou RRT’s do
CAU referente aos projetos arquitetdnico e complementares, orgamentos e fiscalizagéo,
edital da licitagio e respectivo contrato, cronograma fisico-financeiro e os demais
elementos instrutores;

b) vistar o didrio de obras, certificando-se de seu correto preenchimento;

7

/
0S aspectos

c)verificar a correta construgdo do canteiro de obras, inclusive quanto a
ambientais; 1
,\\
( s
\ y
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XVIII - outras atividades compativeis com a fungéo.

§ 1° A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cBes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, nfo implica em
corresponsabilidade do Poder Legislativo Municipal ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 119 e 120 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

§ 2° O fiscal ainda anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionrios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessério a regularizagéo das falhas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos ao gestor do contrato e/ou a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

§ 3°. A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos seguintes aspectos, no que
couber:

I - os resultados alcangados em relagdo a contratada, com a verificag@o dos prazos
de execugdo e da qualidade demandada;

II - os recursos humanos empregados, em fungfo da quantidade e da formagéo
profissional exigidas;

III - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV - a adequagfo dos servigos prestados a rotina de execugéo estabelecida;

V - o cumprimento das demais obriga¢des decorrentes do contrato; e

VI - a satisfagdo do publico usudrio.

§ 4°. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera
ser verificada com o documento da contratada que contenha a relagdo detalhada deles, de

acordo com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

§ 5° O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
contratada, sobretudo quanto s obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejard a
aplicagio de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na
legislagdio vigente, podendo culminar em extingdio do contrato, conforme disposto na Lei
Federal n.° 14.133/2021.

§ 6° Na fiscalizagio do cumprimento das obrigages trabalhistas e sociais nas
contratagdes continuadas com dedicagdio exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-
se-4, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

I - no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas:

a) recolhimento da contribui¢io previdencidria estabelecida para o empregador e de
seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituig¢éo Federal, sob pena de
rescisdo contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

¢) pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente a0 meés anterior;
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d) fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentag&o, quando cabivel;
e) pagamento do 13° saldrio;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma
da Lei;

g) realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o
caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como
a RAIS e 0 CAGED;

j) cumprimento das obrigagdes contidas em convengéo coletiva, acordo coletivo ou
senten¢a normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos
empregados vinculados ao contrato.

IT - No caso de cooperativas:

a) recolhimento da contribui¢do previdencidria do INSS em relagdo a parcela de
responsabilidade do cooperado;

b) recolhimento da contribuigio previdencidria em relagdo & parcela de
responsabilidade da Cooperativa;

¢) comprovante de distribui¢@o de sobras e produg¢&o;

d) comprovante da aplicagdo do FATES — Fundo Assisténcia Técnica Educacional
e Social;

e) comprovante da aplicagdo em fundo de reserva;
f) comprovagdo de criagdo do fundo para pagamento do 13° saldrio e férias; e

g) eventuais obrigagdes decorrentes da legislagio que rege as sociedades
cooperativas.

III - No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de
Interesse Publico — OSCIP’s e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovagdo de
atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizagdes.

§ 7°. Além do cumprimento do § 6° deste artigo, na fiscalizagdo do cumprimento
das obrigagbes trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas com dedicagdo
exclusiva, poderfio ser realizadas entrevistas, a partir de sele¢do por amostragem, com 0s
trabalhadores da contratada para verificar as anotagdes contidas em CTPS, devendo ser
observadas, entre outras questdes, a data de inicio do contrato de trabalho, fung&o exercida,
a remuneragdo, gozo de férias, horas extras, eventuais alteragdes dos contratos de trabalho
e, se necessario, fiscalizar no local de trabalho do empregado.

Art. 12. Cabera ao Presidente do Poder Legislativo Municipal ou a quem delegar
expressamente:
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I - examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e
aos anexos, quando encaminhados pelo agente de contratagdo, pregoeiro, ou presidente de
Comissdo de Contratagéo;

IT - promover gestdo por competéncias para o desempenho das fungdes essenciais a
execucio da Lei Federal n.° 14.133/2021 e desta Resolugéo;

III - designar o agente de contratag8o, membros de comissdo de contratagéo e os
membros da equipe de apoio;

IV - autorizar a abertura do processo licitatério;

V - decidir os recursos contra os atos do agente de contratag&o, do pregoeiro ou da
comisséo de contratagdo, quando este mantiver sua deciséo;

VI - adjudicar o objeto da licitag@o, quando houver recurso;
VII - homologar o resultado da licitagéo;
VIII - celebrar o contrato e assinar a ata de registro de pregos; €

IX - autorizar a abertura de processo administrativo de apuragdo de
responsabilidade e julga-lo, na forma da Lei n°® 14.133/2021 e desta Resolug&o.

Paragrafo tinico. A autorizagfo para a abertura do processo licitatério € o Gltimo
ato anterior a publicacéo do edital;

Art. 13. A capacitagiio e a nomeagdo de Agente de Contratagdo, de integrante de
equipe de apoio e de comissdo de contratagdo, e de gestor e de fiscal de contrato, nédo
poderdo ser recusadas pelos agentes publicos.

Art. 14. Estaresolucfio entra em vigor na data de sua publicagdo.

Jardinépolis-SP, 28 de margo de 2023.

(i
LUIZ-FERNANDO RIUL
Presidente
Camara Municipal de Jardindpolis-SP

aos vinte e oito dias do més de margo de 2023.




